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BEVEZETES

1. A program jogszabalyi alapja

2011. évi CXC torvény a nemzeti koznevelésrol

20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
kdznevelési intézmények névhasznalatarol

277/1997 (XI11.22.) Korm. rendelet a pedagogus tovabbképzésrdl, a pedagogus - szakvizsgarol,
valamint a tovabbképzésben résztvevok juttatasairol és kedvezményeirdl

326/2013. (VII. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok el6meneteli rendszerérél és a
kozalkalmazottak jogallasardl sz6l6 1992. évi XXXIII. torvény koznevelési intézményekben
torténd végrehajtasarol

363/2012. (XI11. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol

2. ALTALANOS ELVEK

A tovabbkeépzés célja: A pedagdgus-tovabbképzés azoknak az ismereteknek és készségeknek a
megujitasara, bovitésére, fejlesztésére szolgal, amelyekre sziikség van a neveld és oktaté munka
keretében a gyermekekkel valo kdzvetlen foglalkozas megtartasahoz, a kbznevelési intézmény
tevékenysegének megszervezéseéhez, a pedagogiai szakszolgalatok és a pedagogiai szakmai
szolgéaltatasok ellatasahoz, a merési, értékeleési feladatok, a koznevelési intézményiranyitasi,
vezetési feladatainak ellatasahoz. A tovabbképzés felkészithet a pedagogus-szakvizsga
kdvetelmeényeire is.

A pedagogus kotelessége a jogszabalyi hattérnek megfeleld6 modon részt vennie a
szamara eldirt pedagogus-tovabbképzéseken, hét évente legalabb egy alkalommal.
Megsziintethet6 alkalmatlansag jogcimén torténé felmentéssel annak a pedagdgusnak a
munkaviszonya, aki tovabbképzésben 6nhibajabol nem vett részt, vagy tanulmanyait
nem fejezte be sikeresen.

A tovabbképzésbe bekapcsolodhat a felséfoka végzettségili, neveld és oktatd munkat
kozvetlentil segité6 (0vodatitkar, dajka, pedagogiai asszisztens). munkakorben
foglalkoztatott is.

Az elsé tovabbképzes az elsé mindsités elott kotelezo.

Az 6vodavezetdnek olyan tovabbképzéseken kell részt vennie, amely hozzdjarul a
vezetdi ismeretek megszerzéséhez, a vezetdi jartassagok elsajatitasahoz.

A pedagdgus akkor is részt vehet tovabbképzéseken, ha betdltotte az 55. életévét, illetve
ha teljesitette a hétévenkénti tovabbképzés kovetelményeit.

Az eljarasrend mellézésével, kdzvetleniil is jelentkezhet a tovabbképzésbe az, aki nem
tart igényt az ehhez fiiz6d6 munkaltatoi kedvezményekre.
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A TOVABBKEPZESI PROGRAM ES A BEISKOLAZASI TERV
ELKESZITESENEK ELJARASRENDJE

A nevelési-oktatasi intézmény vezetéje a kozalkalmazotti tanacs véleményének
kikérésével kesziti el az intézmény kodzéptava, ot évre szold tovabbképzési programjat,
amely a tovabbképzésre, a szakmai megujito képzésre, a szakvizsgara, a finanszirozasra és a
helyettesitésre vonatkozo alprogrambdl — all. A tovabbképzési programot a nevelétestiilet
véleményének kikérését kovetéen a fenntarto fogadja el.

1. A nevel6testiilet értékeli az el6z6 tovabbképzési iddszakot, a tovabbképzési program
idGaranyos végrehajtasat, az értékelést megkdldi a fenntartonak.

2. Atovabbképzési programba, beiskolazasi tervbe a pedagdgus jelentkezése alapjan kerl
be, kivéve, ha a részvételt a munkaltato rendelte el.

3. Az intézményvezeté az Ovoda pedagodgiai programjaval dsszhangban 6t évre szo6l6
Tovéabbképzési Programot készit a tovabbképzési iddszak elsd évét megelézd év
marcius 15-ig.

4. A Tovabbképzési Program és a Beiskolazasi Terv elfogadasa el6tt a Kozalkalmazotti
Tanéacs véleményét be kell szerezni.

5. A Tovabbképzési Programot a neveldtestiilet véleményezi.

6. A Tovabbképzési Programot a nevelGtestiilet véleményezése utan a fenntartd fogadja
el.

7. Elfogadasa utan az intézmény vezet6je a beiskolazasi tervbe torténd felvételrdl, ill.
kihagyasrol irasban értesiti az érintettet.

8. Az intézmény vezetdje a fenntartdo altal elfogadott Tovabbképzési Program
végrehajtasara egy nevelési évre sz0l6 Beiskoldzasi Tervet készit, a szakmai
munkakozosség kozremiikodésével minden év  marcius 15-ig. A fenntarto
meghatdrozhatja azokat a szakvizsgdra torténd felkészitéseket és tovabbképzéseket,
amelyeken valo részvételhez tAmogatést nyujt.

9. Az intézmény a tovabbképzési programrol, a beiskoldzasi tervekrél és azok
teljestilésérdl nyilvantartast vezet, melyrdl az éves beszamoldban az intézményvezetd
referal.

A nyilvantartasban az intézmény a tovabbképzésekr6l az alabbi dokumentumokat
vezeti:
e a pedagogus-munkakorben foglalkoztatottak altal felsGoktatasi intézmenyben
szerzett oklevelekrol,
e azokrol a pedagogusokrol, akiknek a szakvizsga megszerzése alkalmazasi
feltétel,
e azokat a pedagOgusokat, akik a hétévenkénti tovabbképzésre vonatkozd
rendelkezések hatélya ala tartoznak,
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e a pedagoOgus-szakvizsga vagy azzal egyenértékii oklevél, tudomanyos fokozat
megszerzeset, —
e atovabbképzesben vald részvételt es a tovabbképzés teljesitését.

A fenntarto ellenorzi a tovabbképzési program és beiskolazasi terv, valamint a pedagogiai
program 0Osszhangjat, a tovabbképzési program és a beiskolazasi terv vegrehajtasanak
torvenyességét, valamint a koltségvetes terhére vonatkozo kotelezettségvallalas szabalyainak
megtartasat.

Jogszabalyon alapul6 elonyben részesités
A beiskolazasi terv elkészitésénél elonyben kell részesiteni azt a személyt:

akinek a hetevenkenti tovabbképzés teljesitéséhez kevesebb ideje van hatra,
akinek a hétévenkénti tovabbképzésben vald részvételét a munkaltato elrendelte,
aki a szakvizsgaba beszamithatd tovabbképzésre jelentkezik és

akinek a tovabbképzésben valo részvétele a mindsitéshez sziikséges

a III. tovabbképzési idészakban azokat, akik bet6ltik a 40. életéviiket.

A TOVABBKEPZESI KOTELEZETTSEG KELETKEZESE, TELJESITESE:

A pedagogus a pedagogus-munkakor betoltésére jogosito oklevél megszerzését kovetd hetedik év
szeptember honap elsé munkanapjatol addig az évig, amelyben az 55. életévét betolti, augusztus
honap utolsé munkanapjaig hétévenként legalabb egy alkalommal - jogszabalyban
meghatarozottak szerint — tovabbképzesben vesz részt.

Az els6 tovabbképzés az elsé mindsités eldtt kotelezo.

A pedagdgus mentesil a tovabbképzesi kotelezettség alol annak az évnek a szeptember
1. napjatol, amely évben betolti az 55. életévét.

A pedagoOgus-szakvizsgat tett pedagogusnak a vizsgak letétele utani hét évben nem kell
tovabbképzésben részt venni.

A koznevelési intézmény vezetdjének olyan tovabbképzésben kell részt vennie, amely
hozzajarul a vezetdi ismeretek megszerzéséhez, a vezetdi jartassagok elsajatitasahoz.

A pedagogus akkor is részt vehet a jogszabalyban foglaltak szerinti tovabbképzésben,
ha betoltotte az 55. életévet, vagy mar teljesitette a hétévenkenti tovabbképzés
kdvetelményeit
Annak a pedagogusnak, aki a tovabbképzésben onhibajabdl nem vett részt, vagy
tanulmanyait nem fejezte be sikeresen - munkaviszony esetében felmondassal,
kozalkalmazotti jogviszony esetében alkalmatlansag jogcimén torténd felmentéssel -
megsziintetheté a munkaviszonya, kézalkalmazotti jogviszonya.

Az a pedagogus, aki a fokozatba 1épését kovetd kilencedik nevelési ev végéig
onhibajabol nem teljesiti a pedagogus-tovabbképzésben torténé  részvételi
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kotelezettségét, a Pedagdgus I1., a Mesterpedagdgus és a Kutatdtanar fokozatbol eggyel
alacsonyabb fokozata kertil visszasorolasra.

A pedagdgus tovabbképzési kotelezettsége teljesitése szempontjabol a kilon
jogszabalyban meghatarozottakon kiviil csak olyan tovabbképzés vehetd figyelembe,
amelynek programjat az oktatadsért felelds miniszter jovahagyta és a program
alkalmazasara engedélyt adott.

A pedagdgus a tovabbképzési kotelezettségét, szakmai tudasanak bovitését onképzés,
valamint szervezett lehetdségek igénybevételével valodsitja meg.

A hétévenkénti tovabbképzés — egy vagy tobb tovabbképzés keretében - legalabb
szazhusz tanorai foglalkozason valo részvétellel és az el6irt tanulmanyi kovetelmények
teljesitésével valosul meg, a tandrai foglalkozasok idétartama negyvendt perc.

A tovabbképzés egyéb, jogszabilyban meghatirozott modon is teljesithetd (pl.
pedagdgus  szakvizsgaval, szakirdnyl  tovabbképzésben  masodik  oklevél

megszerzésével, stb.)

Tovabbképzési ciklusok meghatéarozasa:

A tovabbképzési program biztositja a pedagdgus szakvizsga, valamint a tovabbképzés soran

felmertiilé feladatok tervezhet6ségét, végrehajtasat, ezzel Kiszamithatova, tervezhet6vé teszi a

képzésekkel kapcsolatban jelentkezo finanszirozasi, és helyettesitési feladatokat.
A program Keretet ad az évente készitend6 beiskolazasi tervnek is.
A tovabbképzési program a jogszabalyi el6irasoknak megfelel6 részei:

e szakvizsgara vonatkoz6 alprogram

e tovabbképzésre vonatkozd alprogram

e finanszirozasi alprogram

e helyettesitésre vonatkozo alprogram
A tovabbképzési programon beliil a szakvizsgara, valamint a tovabbképzésre vonatkozd
alprogram egymastol fuggetlenil kerlilt meghatarozasra, a finanszirozasi és helyettesitési
alprogram a szakvizsgara, valamint a tovabbképzési alprogramban meghatérozottak alapjan
kerult dsszeallitasra. A kozalkalmazotti tanacs altal véleményezett tovabbképzési program a
jogszabalyi hattér mellett az alabbi dokumentumok alapjan készilt:

» helyi pedagdgiai program

» intézményi minéségi célok

» intézményi teljesitményértékelés, azon beliil is a dolgozok képzésére vonatkozo

adatok
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3. APROGRAM RESZEI
3.1. A szakvizsgara vonatkoz6 alprogram

A szakvizsgara vonatkozo alprogram a pedagdgiai programmal ésszhangban ker(lt 6sszedllitasra.

3.1.1. Toérvényi szabalyozas

Alapfogalmak

Szakvizsga alatt a szakvizsgara felkészité felsdoktatasi szakiranyu tovabbképzést kell érteni. A
pedagogus szakvizsganak kell mindsiteni azokat az egyetemi vagy fOiskolai szakiranyu
tovabbképzésben megszerzett szakvizsgat, melyek pedagogus altal betoltott munkakorre eldirt felsdfoka
iskolai végzettségén és szakképzettségén felll szerez.

A szakvizsgara torténd felkésziilés

A pedagogus szakvizsgara torténd felkésziilés hozzajarul az alap és mesterképzésben megszerzett
ismeretek és jartassagok megujitdsahoz, elmélyitéséhez, kiegészitéséhez, a pedagdgus munkakorrel
egydtt jaro feladatok ellatasahoz sziikséges gyakorlat, képesség, a pedagdgus palyara val6 alkalmassag
fejlesztéséhez, tovabba barmelyik fels6fokt iskolai végzettséggel és szakképzettséggel betdlthetd
pedagdgus munkakoérben hasznosithatd, az alap-és mesterképzésben szerzett ismeretekhez szorosan
nem ko6t6do 0j ismereteket nyujt.

A szakvizsgara tortén6 felkészitésbe az a pedagogus kapcsolddhat be, aki rendelkezik a pedagdgus-
munkakor betoltésére jogositd felséfoku iskolai végzettséggel és szakképzettséggel, valamint legalabb
harom év pedag6gus-munkakdrben eltoltott szakmai gyakorlattal.

Intézményvezets megbizas esetén:

Koznevelési intézmény vezetésére, gyakorlatvezet6i feladat ellatdsara j megbizast az kaphat, aki
rendelkezik pedagogus-szakvizsgaval. Vezetdi megbizasnal —azonos feltétellel rendelkez6 palyazok
esetén- elényben kell részesiteni azt, aki rendelkezik pedagdgus-szakvizsgaval.

Vezetdképzés a pedagogus-szakvizsgara torténd felkészités, pedagogus-szakvizsga megléte esetén
masik olyan pedagOgus-szakvizsgara torténd felkészités, amelynek sordn intézményvezet6i
szakképzettséget lehet szerezni.

Vezetoképzés lehet a felsooktatas keretében folyd jogi, kozgazdasdgi, pénziigyi szakképzettség
megszerzésére iranyuld felkészité képzés, valamint a legalabb 60 oras felkészitést biztositdé minden
olyan képzés, amely biztositja a kdznevelési intézmények vezetéséhez sziikséges tanligy-igazgatasi,
korszerl pedagogiai szervezési, korszeri pedagdgiai taneszkoz alkalmazasi ismeretek elsajatitasat.
Pedagdgus munkakorben foglalkoztatottak esetén:

A szakvizsgara torténd felkészitésbe, illetve tovabbképzésbe — Kivéve, ha a részvételt a munkaltato
rendeli el- az érdekelt jelentkezése és valasztasa alapjan lehet bekapcsol6dni.

A szakvizsgara torténd felkészitésben szerzett oklevelet el kell fogadni minden olyan esetben, amikor a
pedagdgus-szakvizsga letétele alkalmazési feltétel, fliggetlendl attdl, hogy az oklevelet melyik
felsboktatasi intézmény allitotta ki, tovabba, hogy az oklevél tulajdonosa a pedagdgus-szakvizsga
letételekor milyen pedagogus-munkakdrben dolgozott, illetve a pedagdgus-szakvizsga letétele utan
milyen pedagogus-munkakdrben helyezkedik el.
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Szakmai gyakorlatnak mindsiil barmilyen nevelési-oktatasi intézményben, pedagogus munkakdrben
tényleges munkavégzéssel eltoltott 1d6. Kizardlag nevelé-oktatd munkat kozvetlenil segito
munkakorben alkalmazottak esetében a neveld-oktatd munkat kozvetleniil segité munkakdrben eltdltott

1dd.

A szakmai gyakorlat idétartamaba nem szamit be a kdzalkalmazotti jogviszony, ill. munkaviszony 30
napot meghalad6 sziinetelésének id6tartama, valamint a pedagdgus munkakdrben eltoltott idonek az az
idGtartama sem, amely alatt a pedagogus foglalkoztatdsa nem érte el a kotott munkaidd 25%-at.

3.1.2. Intézményi szabalyozas
Az iskolarendszer(i képzésben részt vevOk szamara biztositott a tanulmanyok folytatdsahoz sziikséges

szabadidot.

Kivéve:

A szabadidé mértéke — a beiskolazasi tervben szerepld és tamogatott képzés,
tovabbképzés esetében az oktatasi intézmény altal kibocsatott igazolasnak
megfelelden torténik, a pedagdgus €s az intézményvezetd megallapodasa szerint.
A vizsga napjara szabadidot biztositunk.

ha tanulmanyi szerzodés megkotésére kertilt sor
ha az 6vodavezetd kotelezte a dolgozot az iskolai végzettség, szakképesités
megszerzésére.

A szakvizsgara torténé felkésziilésben valé részvétel intézményi elvei, elsobbséget élvezé képzések

»

»

»

Fontos szdmunkra, hogy jol képzett, munkajat magas-szinvonalon ért6 és végzd
6vodapedag6gusok dolgozzanak intézménylinkben és az intézményen Kivili
programjaink megval6suléasa soran.

Ezért a pedagdgiai programunk céljaival 6sszhangban, prioritas az évodai szakértd,
szaktanacsado, fejlesztépedagogus, tehetségfejleszt, mozgasfejleszté dvodapedagdgus
szakképzettség megszerzése.

Uj diploma megszerzését tamogatjuk, ha hasznosithat6 a pedagogiai szakmai munkank
soran. Elsobbséget ¢lvez a kompetencia alapu nevelés, a fejlesztés, felzarkoztatas,
tehetseggondozéds  szakterllet:  mozgasfejlesztés, logopédia, beszédfejlesztés,
kdérnyezettudatos szemléletmodra nevelés szakirany.

A munka szervezeése, a feladat ellatasa érdekében egyszerre maximum 2 6 vehet részt
iskolarendszerli képzésben. Kivétel, ha egyszeri, maskor nem bepdtolhatd a képzés
(mert pl. nem szervezik tobbet és mindkét félnek (6voda-dolgozd) érdekeit szolgalja.

Szakiranyu tovabbképzés esetén elveink:

»

»

»

Minden olyan képzést tdmogatunk, ami a pedagdgiai programunk céljainak,
feladatainak magas-szintii szakmai megvaldsulasat segitik el, ami a program kiemelt
terulete.

A képzésben részt vevo pedagodgus az adott szakteriileten felvallalja az 6vodai munka
koordinalasat, az 6vodapedagdgusok belsé képzését.

A szakvizsgas —és szakiranyu képzésre jelentkezOk elényt élveznek a tanfolyami
jelentkezékkel szemben.
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Egy szakirdnyu végzettség megszerzése utadn tovabbi tanulményokat csak akkor
tamogatunk, ha minden jelentkezd igényét ki tudjuk elégiteni, a finanszirozasi
lehetéségek és az dvodai élet szervezése azt megengedi és az intézmény érdeke azt
megkivanja.

A kovetkezd szakiranyu tovabbképzeések élveznek tamogatottsdgot:

»

»

»

»

»

fejlesztépedagogus szakiranyu tovabbképzési szak

allatasszisztalt szakiranyu tovabbképzési szak

zenei képességfejlesztés

drdmapedagdgia szakiranyl tovabbképzés

,Z0ld Ovodai” témaju, kornyezetvédelemmel kapcsolatos tovabbképzések
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A TOVABBKEPZESI PROGRAM IDOSZAKARA TERVEZETT SZAKVIZSGARA VONATKOZO ALPROGRAM

(munkakdronként, hany személy, milyen idékeretben vesz részt a szakvizsgara valo felkészitésben)

TABLA

A szakvizsgaval érintett munkakér

A szakvizsga, szakképesités

A szakképesités

EV Adott munkakorben Idékeret _ hétéves
- .| foglalkoztatottak Kozil | <orcrote A szakképesités jellege tovabbképzésbe
A képzés megnevezése o - 0sszesen . s
a szakvizsgaval érintett féléy torténd
személyek szama (f6) beszamithatésaga
(igen/nem)
1* 2* 3*
Munkakor: dvodapedagogus
2024- | Allatasszisztalt Pedag6gus- igen
2025 |pedagogiai szakvizsgara
fejlesztétevekenyseg 4 félév felkészité szakiranyu
terileten 1 (1. félév) tovabbképzés
2024- | Allatasszisztalt Pedag6gus- igen
2025 | pedagogiai szakvizsgara
fejlesztétevekenyseg 4 félév felkészitd szakiranyt
terileten 1 (2. félév) tovabbképzés
2025- | Allatasszisztalt Pedag6gus- igen
2026 | pedagogiai szakvizsgara
fejlesztétevekenyseg 4 félév felkészitd szakiranyt
terileten 1 (3. félév) tovabbképzés
2025- | Allatasszisztalt Pedag6gus- igen
2026 | Ppedagogiai szakvizsgara
fejlesztétevékenység 4 félév felkészitd szakiranyt
terileten 1 (4.félév) tovabbképzés
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2026- 4 félév Szakirany( igen
2027 Dréamapedagogia 1 (1. félév) tovabbképzés
2026- 4 félév Szakirany( igen
2027 Dramapedagogia 1 (2. félév) tovabbképzés
2027- 4 félév Szakirany( igen
2028 Dréamapedagogia 1 (3. félév) tovabbképzés
2027- 4 félév Szakirany(
2028 Dramapedagdgia 1 (4. félév) tovabbképzés igen
2027- Mozgasfejlesztés
2028 szakteriileten

pedagogus- Pedagdgus-

szakvizsgara . szakvizsgara

felkészitd szakiranyu 4 félév felkészitd szakiranyu

tovabbképzés 1 (1. félév) tovabbképzés igen
2027- Mozgasfejlesztés
2028 szakteriileten

pedagogus- Pedagdgus-

szakvizsgara . szakvizsgara

felkészitd szakiranyu 4 félév felkészitd szakiranyt

tovabbképzés 1 (2. félév) tovabbképzés igen

*1 hozzajarul az alapképzésben szerzett ismeretek és jartassag megujitasahoz, kieg. a pedagdgus munkakorrel egytt jard feladatok ellatdsahoz szlikséges
gyakorlat, képesség, pedagdgus palyara val6 alkalmassag fejlesztéséhez.
*2 hozzéjarul a vezetdi, szakértdi, gyakorlatvezet6i tevékenységhez

*3 az alapképzésben megszerzett ismeretekhez szorosan nem kotédo 0 ismereteket nytjt
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SZAKVIZSGARA VONATKOZO ALPROGRAM MUNKATABLAJA

(munkakdronként, hany személy, milyen idOkeretben vesz részt a szakvizsgara valo felkészitésben)

A szakvizsgaval érintett munkakor

A szakvizsga, szakképesités

EV A munkavéllal6 neve Adott munkakérben A Szﬁlgtké?,%is'tes
. ) foglalkt_)ztatp ttaK KOZUI Ifk)kerete A szakképesités jellege (db) tovabbképzésbe
A képzés megnevezése | a szakvizsgaval érintett dsszesen tBrtend
személyek szé.r.na (f6) (6ra) beszamithatésag
/ munkakore a (igen/nem)
1* 2* 3*
2024 Kovacs Mihaly Maté | Allatasszisztalt ped. fejl. igen
ter. szakv.képzés 4 félév
(2024-2025) 1 (1 félév) 1
2025 Kovacs Mihaly Maté | Allatasszisztalt ped. fejl. igen
ter. szakv.képzés 4 félév
(2025-2026, 2026-2027) 1 (2-3 félév) 1
2026 Kovacs Mihaly Maté | Allatasszisztalt ped. fejl. igen
ter. szakv.képzés 4 félév
(2025-2026) 1 (4 félév) 1
2026 Pappné Dramapedagogia igen
Boglyasovszky Petra | ped.szakv. 4 félév
(2026-2027) 1 (1 félév) 1
2027 Pappné Dramapedagogia igen
Boglyasovszky Petra | ped.szakv. 4 félév
(2026-2027, 2027-2028) 1 (2-3 félév) 1
2028 Pappné Dramapedagogia igen
Boglyasovszky Petra | ped.szakv. 4 félév
(2027-2028) 1 (4 félév) 1
2027 Opre Dora Mozgasfejlesztd 4 félév igen
pedagdgus ped.szakv. 1 (1 félév) 1
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2028 Opre Déra Mozgasfejleszté 4 félév
pedagb6gus ped.szakv. 1 (2 félév) 1

*1 hozzajarul az alapképzéshen szerzett ismeretek és jartassdg megujitasdhoz, kieg. a pedagdgus munkakorrel egyutt jard feladatok ellatdsahoz sziikséges gyakorlat,

képesség, pedagogus palyara vald alkalmassag fejlesztéséhez.
*2 hozzajarul a vezetdi, szakértdi, gyakorlatvezetdi tevékenységhez
*3 az alapképzésben megszerzett ismeretekhez szorosan nem koétddo 1) ismereteket nyu;t
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3.1.3. ASZAKVIZSGA MEGSZERZESERE VONATKOZO FINANSZIROZASI

ALPROGRAM

A finanszirozasi alprogram ket részbdl tevodik ossze:

- az els6 rész tartalmazza a finanszirozasba bevonhat6 forrasokat,
- a masodik rész a forrasok felhasznalasanak modjat hatarozza meg.

A finanszirozés forrasai és modja

A pedagdgus-tovabbképzés az allami kdznevelési kozfeladat-ellatas keretében téritésmentes.
A szakkepzés és tovabbképzési koltségek fedezéséhez hozzajéarul:

e akozponti koltségvetes,
¢ afenntartd

e munkaltatd

e pélyazat

A mas altal nem fedezett koltségeket a résztvevo viseli.

Cél, hogy az els6 tovabbképzési ciklus kovetelményeinek teljesitése elsésorban ne a 120 ora

teljesitésével valosuljon meg, hanem, tilnyomo tobbségben oklevélszerzo tovabbképzéseken valod
részvétellel.

INTEZMENYI ELVEK

Az 6voda csak akkor tud hozzajarulni a pedagogus szakvizsga, szakképesités részvételi dijanak
finanszirozasahoz, amennyiben az aktualis koltségvetési évben ezen a jogcimen eldiranyzattal
rendelkezik.

A fenntartd meghatarozhatja azokat a szakvizsgara, tovabbi szakképesités megszerzésére
torténod felkészitéseket, tovabbképzéseket, amelyeken valo részvételhez tamogatast nyujt.
Amennyiben nem specialis a képzés, tgy olyan képz6 intézményt, kell valasztani, ami helyben
van vagy minél kevesebb utazassal, kéltséggel megoldhat6.

Ha a munkaltato altal kifizetett hozzajarulas teljes egészében fedezi a részvételi dij és az egyéb
koltségek Osszegét, Ugy a megvasarolt konyvek, tankdnyvek, segédanyagok az Ovoda
tulajdonaba keriilnek.

Visszafizetésre kotelezett a kdzalkalmazott akkor, ha a munkaltat6 altal meghatéarozott ideig
sajat hibajabdl nem teljesitette a kdvetelményeket, vagy ez ideig kézalkalmazotti jogviszonyat
megsziinteti, vagy a munkaltatd a kozalkalmazotti jogviszonyat rendkiviili felmondassal vagy a
kozalkalmazotti jogviszonyt nem megfelelé munkavégzés miatt felmentéssel megsziintette.
Mentesll a visszafizetési kotelezettség alol az, aki igazolja, hogy masik koznevelési
intézményben helyezkedett el és folytatja a tovabbképzést.

Vezeto esetében is a kedvezmények és juttatasok biztositasa feltételhez kotott.

Az intézményvezetd kedvezményekre, juttatasokra akkor tarthat igényt, ha olyan képzésen vesz részt,
amely hozzajarul a vezet6i ismeretek megszerzéséhez, a vezetdi jartassagok elsajatitasahoz. A
vezetOképzés teljesitése utani tovabbképzésben valo részvétel esetén a kedvezmények, tdimogatasok mar
igénybe vehetok.
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Vezetoképzésnek mindsiil:
» apedagdgus szakvizsgara torténd felkészités
= pedagogus szakvizsga megléte esetén masik olyan szakvizsgara tortén6 felkészités, amelynek

sordn intézményvezetdi szakképzettséget lehet szerezni
= fels6oktatas keretében folyo jogi, kdzgazdasagi, a pénziigyi szakképzettség megszerzésére
iranyulo felkészito képzés.

A finanszirozasba torténd bevonas konkrét helyi szabalyai:

Finanszirozasra keril:

aa reszvételi dij maximum 80 %-a (minimum 40 %) A részvételi dij kifizetésehez vald
hozzéjérulas a kdltség maximum 80%-a.

A hozzéjéruléas konkrét mértékét minden beiskolazasi nevelési évben a nevelGtestiilet
hatarozza meg, a beiskolazasi terv Osszeallitdsakor. A hianyzo Osszeget a résztvevo
pedagdgusnak kell kifizetni.

koltségek minimum 40- maximum 100 %-a

a hétévenkénti tovabbképzés teljesitését kovetden tovabbi tovabbképzésen résztvevo
részvételi dijdnak minimum 10- maximum 80 %-a
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A képzéssel kapcsolatban felmeriild koltségek koziil az alabbiakat és az itt meghatarozott mértékben
lehet figyelembe venni:

A figyelembe vehetd koltség tipusoknal a

A koltség megnevezése figyelembe veheté maximalis mérték
meghatarozasa
0sszegben %-ban Egyéb mddon
1.1. Szakvizsga, tovabbképzés dija 250.000.- Ft 80
1.2. Vizsgadij 0 0
1.3. Az oktatason valo részvétellel, vizsgan 0 0

val6 megjelenéssel kapcsolatos kiadasok

Gsszesen

1.3.1. Utazési koltség 10.000.- Ft/ alkalom 100
1.3.2. Széllas koltség 5000.- Ft/éjszaka 100
1.3.3. Etkezési koltség 0 0
1.3.4. Tankényvre, kényvre kiadasok 15.000.- Ft 100
1.3.5. pedagogus mindsitéséhez sziikséges 100%

réeszvétei dij
1.3.6. Egyéb kiadasok koltségei 100%

A hozzajarulas terhére kifizethetd osszegek:

Ha a pedagdgus nem az allami kéznevelési kozfeladat-ellatas keretében vesz részt a tovabbképzésen, a
részvételi dij kifizetéséhez val6 hozzajarulas nem lehet tobb a dij nyolcvan szazalékanal, kivéve:
e haatovabbképzésben valo részvétel a pedagdgus mindsitéséhez sziikséges, a részvételi dij teljes
6sszege finanszirozhato.

A részvételi dijhoz torténd hozzajarulas meghaladhatja a részvételi dij nyolcvan szazalékat, ha:

e az ehhez sziikséges fedezetet a fenntartd tobblet-kdltsegvetési tdmogatds nélkil biztositani
tudja,

o aszlkséges fedezetet palyazati Gton biztositjak, vagy

o ha a pedagdgus a munkaltaté altal meghatarozott munkakdorhéz kapcsolédo, vagy méas olyan
képzésben vesz részt, amely a foglalkoztatasi gondok megoldasat szolgélja (els6sorban
gyogypedagdgus, Ovodapedagogus), amennyiben helyettesitésre nincs sziikség, tovabba a
tovabbképzésben valo részvétel miatt munkavégzésének rendjét nem kell atszervezni, vagy a
munkaltatoval tanulmanyi szerz6dést kotott.
Az egy pedagogusra jutd hozzajarulas legkisebb 6sszege meghatarozasanak szabalyai
Az egy pedagdgusra jutd hozzajarulas legkisebb dsszegét pedagogusonkent es a tovabbképzési
programban szerepl6 szakvizsganként kell megallapitani.
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Az egy pedagdgusra jutod hozzéjarulas nem lehet kevesebb, az dsszes — helyettesitést is magéban
foglalé — szakképesités, szakvizsga koltség 40%-nal.

A pedagogusonként meghatarozott minimalis 6sszegre a beiskolazasi tervben szerepld és a
szakvizsgan ténylegesen résztvevo, a feltételeknek megfelel6 pedagogus jogosultta valik. (A
tényleges tAmogatasi 6sszeg ennél csak tobb lehet. )

A minimalis 06sszeget meghaladé tamogatds, hozzajarulas konkrét alakuldsat a fent
megfogalmazott tamogatési alapelvek figyelembevételével a beiskoldzasi terv finanszirozasi
program része tartalmazza.

A més altal nem fedezett koltségeket a szakvizsgan, szakképzésben, résztvevd személynek sajat
maganak kell vallalnia. Amennyiben a dolgoz6 olyan képzésen vesz részt, amelynek koltségei
meghaladjak az intézményi keretet, Ugy a dolgozdnak kell fizetnie a kildnbozetet.

Ha valaki iskolarendszerii képzésben vesz részt és tandija a 100.000.- Ft-ot meghaladja, gy tudomésul
veszi, hogy ha van tovabbképzésre kotelezett masik dolgozo, akkor az 6 tanfolyami dijahoz valo
hozzajarulas érdekében a 80%-t6l alacsonyabb dsszegili tamogatasban részesiil.

A szakvizsga, szakképesités finanszirozasanak specidlis szabalyai:

A helyettesitésre, egy személyre atlagosan forditott 6sszeg alatt a tervezéskori 6sszeget kell figyelembe
venni a koltsegvetés adatai alapjan.

Az igy kifizetett dij a kozponti koltségvetési hozzajarulassal vald elszdmolas sordn a kordbban a
részvételi dijakra vonatkozé szabélyozés szerint lehet figyelembe venni.

Ha olyan pedagogus vesz részt a képzésen, aki a beiskolazasi tervben nem szerepel, az nem tarthat igényt

a részvételi dija és koltségei fedezésének tAmogatasara.
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3.1.4. Szakvizsgara torténé felkészitésben résztvevok helyettesitésére vonatkozo
alprogram

A helyettesitési alprogram tablai a tovabbképzési programmal érintett idészakra szélnak. A
helyettesitési alprogram adott évre vonatkozd konkrét adatait — ezen alprogram alapjan — a
beiskolazési tervnek kell tartalmaznia.

Az intézmény szervezéseben megoldandd helyettesitések varhato bonyolitasi

mabdja
Az intézmény szervezésében megoldandd helyettesités madja
. Helyettesités sajat s
Munkakor dolgozéval Egyéb mod
Osszesen évenként megnevezése dsszesen évenként

2024 évben

munkaid6 atcsoportositas,
6vodapedagogus ped. heti 4 Ora terhére 22 oOra/félév 226ra
2025. évben

munkaid® atcsoportositas,
6vodapedagdgus ped. heti 4 6ra terhére 22 Ora/félév 44 éra
2026. évben
6vodapedagogus vezetd kot. ordjaban 22 Ora/félév 44 6ra
2027. évben
6vodapedagdgus vezetd kot. 6rajaban 22 Ora/félév
6vodapedagdgus vezetd kot. 6rajaban 22 Ora/félév 66 Ora
2028. évben

munkaid6 atcsoportositas,
6vodapedagdgus ped. heti 4 6ra terhére 22 Ora/félév 44 éra
dsszesen: 0 6ra 0 6ra 132 6ra 242 6ra

A 2023-2028 évre sz0l6 Tovabbképzesi tervben feltlintett tovabbképzésben, valamint
pedagogus-szakvizsgara felkészité szakiranyu tovabbképzésben résztvevd pedagdgusok
helyettesitését szlikség esetén a munkaidd atcsoportositasaval, a pedagogusok heti 4 o6raban
elrendelhetd helyettesitése, valamint az intézményvezetd kotelezd ordjanak terhére valositjuk
meg.
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3.2. TOVABBKEPZESRE VONATKOZO ALPROGRAM

A tovabbképzésre vonatkozo alprogram a pedagdgiai programmal dsszhangban kerilt sszeéallitasra.
3.2.1. Torvényi szabalyozas

Alapfogalmak
A tovabbképzés fogalma
A tovabbképzés azoknak az ismereteknek €s készségeknek a megujitasara, bovitésére, fejlesztésére
szolgél, amelyekre szilikség van:
e aneveld és oktato munka keretében a gyermekekkel vald kdzvetlen foglalkozas megtartasahoz,
e akdznevelési intézmény tevékenységének megszervezéséhez,
e a mérési, értékelési feladatok, a koznevelési intézményiranyitasi, vezetési feladatainak
ellataséhoz.

A tovabbképzés fajtai

A tovabbképzés fajtai
a. hétévenkénti tovabbképzés
b. egyéb- nem a hétévenkénti tovabbképzés kérébe tartozd — tovabbképzés

A hétévenkenti tovabbképzés jellemzoi:

e Ha a pedagdgus a neveld és oktatd munkajat tobb, mint hét éve ugyanazzal a végzettséggel,
szakképzettséggel latja el, akkor a térvényben és az e programban szabalyozott kedvezményekre
és juttatasokra akkor tarthat igényt, ha olyan tovabbképzésben vesz részt, amely hozzajarul az
adott pedagogus szakképzettséghez kapcsolddd alapképzésben megszerzett ismeretek és
jartassag megujitasahoz, kiegészitéséhez (tovabbiakban szakmai megujité képzés).

Tovabbi cél, hogy 10 év mulva a pedag6gus ismét a szakmai megujitod képzést valassza.
Ezért csak a szakmai megujitd képzésben valé részvétel esetén jarnak a kedvezmények és juttatasok
akkor, ha

» apedagogus a neveld és oktaté munkajat tobb mint hét éve ugyanazzal az iskolai végzettseggel
és szakképzettséggel latja el,

= aszakmai megujitd képzésben vald részvétel dta legalabb tiz év eltelt,

= a pedagogus teljesitményértékelése alapjan a munkaltatd szilkségesnek tartja, hogy az érintett
pedagbgus szakmai megUjité képzéshen vegyen részt.

E rendelkezés érvényes akkor is, ha a szakmai megujitd képzésben vald részvétel 6ta legalabb
tiz év telt el.

A kedvezmények, tdmogatasok igénybe vehetok a szakmai megtjitdo képzés teljesitése utani
tovabbképzésben vald részvétel esetén. Mindezeket alkalmazni kell akkor is, ha a pedagdgus
teljesitményértékelése alapjan az 6vodavezet6 sziikségesnek tartja, hogy az érintett pedagdgus
szakmai megujité képzésben vegyen részt.

A szakmai megujitd képzésnek legaldbb 60 oOrads felkészitést kell biztositani, amelyet
pedagogusképzést folytato felsdoktatasi intézmény szervez.
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A hétévenkénti tovabbképzés az alabbi pontokban felsorolt modon teljesithetd:

1)

2)

A hétévenkénti tovabbképzés- egy vagy tobb képzés keretében — legaldbb 120 tandrai
foglalkozason valo részvétellel és az eldirt tanulmanyi kovetelmények teljesitésével valosul
meg. A tandrai foglalkozasok id6tartama 45 perc.

A hétévenkénti tovabbképzés az el6z6 pontban felsoroltakon tul teljesitheté a kovetkezo,
barmelyik tovabbi szakkeépzettség vagy szakkepesités kdrébe tartozo:

» pedagbgus-szakvizsga vagy azzal egyenértékili vizsga letételét igazold oklevéllel,

» a munkakor betoltésére jogositd felsofoku iskolai végzettségnek és szakképzettségnek
megfeleld, magasabb fels6foku végzettségi szintet biztositd képzési ciklusban szerezhetd
tovabbi oklevéllel,

» a munkakor betoltésére jogositd felséfoku iskolai végzettség és szakképzettség megléte
esetén tovabbi, a pedagdgus-munkakor, a neveld és oktatd munkat kozvetlenil segitd
munkakdr, a vezet6i feladatok ellatasahoz sziikséges, fels6fokll végzettségi szintet igazold
oklevél vagy szakirany( tovabbképzésben szerzett oklevél, tanitéi szakképzettség megléte
esetén tovabbi, a képzési és kimeneti kovetelmények szerinti miiveltségi teriilet
kdvetelményeinek teljesitését igazol6 oklevél,

=  apedagdgus szakmai felkésziiltségét, képességeit, készségeit fejlesztd vagy uj pedagogus
szakképzettség megszerzését megalapozd, legalabb harminc kreditpontot eredményezd
képzés elvégzését igazold okirat,

= anevelGtestiileti egylittmitkddésben megvaldsulo, a gyermeki eredményességben mérhetd,
komplex fejlodési projektekben valo részvételt igazolo okiratok is,

» az informéacid-technologiai eszkozok nyujtotta elényodk teljes korii kihasznalasa érdekében
az informatikai irastudast szolgalé Eurdpai Szdmitdgép-hasznaldi Jogositvany: ECDL,
ECDL START vagy ECDL Select elvégzését igazolo okirat,

= idegennyelv-tudast igazolo allamilag elismert nyelvvizsgaztatasrél es a kulféldon kiallitott,
idegennyelv-tudast igazolé nyelvvizsga-bizonyitvanyok Magyarorszagon torténd
honositasarol sz616 137/2008. (V. 16.) Korm. rendelet mddositaséardl sz616 260/2012. (IX.
14.) Korm. rendelet 1. § (3) bekezdésével megallapitott 14. § (9) bekezdését a felsGoktatasi
felvételi eljards tekintetében elsé alkalommal a 2013. évi keresztféléves eljarasban kell
alkalmazni.

= az Uj Magyarorszag Fejlesztési Terv Tarsadalmi Megujulas Operativ Programban (a
tovabbiakban: Uj Magyarorszag Fejlesztési Terv) részt vevd intézményekben szervezett
tovabbképzések soran szerzett tapasztalatok (szakmai miihelyek, forumok, pedagogiai
napok, bemutatd foglalkozasok keretében torténd) atadasaval, a pedagogiai gyakorlat
tapasztalatainak elemzésével, a bevalt eljarasok megismertetéset szolgalo komplex,
gyakorlati tapasztalatcsere utjan, amennyiben az Uj Magyarorszag Fejlesztési Terv
programjaban részt vevo, a tapasztalatokat atado (referencia) kozoktatasi intézmény és a
tapasztalatokat atvevd (innovativ) kGznevelési intézmeny pedagogusai kdzdsen szervezik
meg a tovabbképzést, és azon az innovativ kdznevelési intézmény pedagdgusainak legalabb
hetven szézaléka részt vesz.

= A hétévenkenti tovabbképzés legfeljebb 25 %-a teljesithetd az e bekezdésben foglaltak
utjan egydttesen:

- gyakornok felkészitésben szakmai segitéként vald részvétellel, melynek
feltétele, hogy az intézményvezetd az elvégzést tanusitd okirat vagy képzési
program ¢és a résztvev$ irasbeli beszamoloja alapjan a tovabbképzést
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elfogadja, feltéve, ha annak ideje legaldbb 6t hét. Ha a tovabbképzés ideje
nem éri el az 6t hetet, a részvételi id6t naponként hat tanorai foglalkozasként
kell beszdmitani a hétévenkénti tovabbképzés teljesitésebe.

- nem szervezett, a szakmai felkészlltség gyarapitasat, képesség fejlesztését
célz6 tevékenységgel (6nképzes), amely megvaldsulhat masok
tapasztalatainak  megfigyelésével (tevékenységek latogatdsa) vagy
munkaformdk, eljardsok, technikédk, mddszerek sajat gyakorlatban valo
kiprobalasaval és bemutatasaval (bemutatd foglalkozas), melynek feltétele:
az ovodavezet6 altal a program lezarésakor készitett, a jelenlétet igazolo, a
referencia intézmény részérdl ellenjegyzett beszamolo, melyet elfogad.

- 30 foglalkozasi ¢dranal rovidebb, nem akkreditalt képzésben vald
részvétellel, amennyiben a képzési id6 legalabb az 5 orat eléri, és az
igazolasok alapjan az 6vodavezet6 elfogadja,

- azintézmény felkérésére szervezett szaktanacsadoi tevékenység keretében
a neveldtestiilet szamara nyujtott szaktanacsadason torténd részvétellel,
feltéve, hogy az elemzd értékel6 tevékenység az érintett pedagdgusok
részvételével torténik. Feltétele, hogy az Ovodavezetd a szaktanacsado
értékelése, elemzése alapjan a tovabbképzést elfogadja.

= A tovabbképzés teljesitheté a hétévenkénti tovabbképzés teljesitésébe beszamitd képzéseken
valo részvétellel, eldadoként vald részvétellel, a képzés szervezdje altal kiallitott igazolas
alapjan. Az igazolas elfogadasat a munkaltaté nem mérlegelheti.

Szakmai megujitd keépzés lehet: a munkakor ellatdsdhoz szilkséges iskolai végzettséghez és
szakképzettséghez kapcsolédo legalabb 60 dras felkészitést biztosit6 minden olyan képzés, amelyet
pedagdguskeépzést folytatod felsdoktatasi intézmény szervez. A pedagogus teljesitményértékelés alapjan
a munkaltaté a felsoroltakon kiviil méas tovabbképzést is elfogadhat szakmai megujitd képzésnek.
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3.2.2. Intézményi szabalyozas

A tovabbképzéseken valo részvételnél a kovetkezo elveket kbvetjiik:

e Azok a kollegandk, akik még nem teljesitették a 120 oras tovabbképzési kotelezettségiiket,
elsObbséget élveznek.

e Amennyiben a jelentkezOk szama meghaladja azt a lehetOséget, amellyel az intézmény
rendelkezik, gy az évoda vezetdje a KT elndkkel rangsort allit fel a jelentkezok kozott.

e Ha a tanfolyam csak néhany 6réat vesz igénybe, akkor a dolgozé munkaidején tul —esetleg
miiszakcserével- vesz részt a tovabbképzésben.

e Ha egész napos a tovabbképzés, Gigy azon a napon nem végez munkat, igazoltan tavol van.

e Ha létszam-hiany miatt a fentiekkel nem megoldott a gyermekek biztonsagos felugyelete, a
veliik valo szakszerti foglalkozas, akkor az 6vodavezetd tolti ktelezo orajat az adott csoportban,

vagy belso helyettesitést rendel el.
e A tdbb azonos tipusu képzésre jelentkezettek koziil azok élveznek elsdbbséget:
- amelyik kevesebb munkaidd-kieséssel jar
- amelyik 6sszkoltsége kedvezébb
- amelyik a legintenzivebb (révid id6n beliil nyajt megfeleld szakmai kompetenciat)

Egyéb tovabbképzés
Egyéb tovabbképzés — vagyis a hétévenkénti tovabbképzésen tali képzés — az:
- melyen olyan pedagégus vesz részt, aki nem esik a hétévenkénti tovabbképzési
kotelezettség ala, illetve
- melyen olyan pedag6gus vesz részt, aki mar eleget tett a hétévenkénti tovabbképzési
kotelezettségének.

Az alprogramban tervezett tovabbkeépzések
Az alprogramban tervezett tovabbképzések az érintettek el6zetes jelzései figyelembe vételével keriltek
a programban feltlintetésre.
Az alprogram e része tartalmazza:
1. atovabbképzési alprogram konkrét adatait:
e munkakor szerint hany személy, milyen idokeretben vesz részt tovabbképzésben
2. atovabbképzési alprogram dsszeallitdsahoz sziikséges munkatablak adatait

3. Nyilvantartast a tovabbképzési kotelezettségrél és a tovabbképzési programban vald
szerepeltetésrol.
A tovabbképzési alprogram tablai a tovabbképzési programra érintett idészakra szolnak. A
tovabbképzésben résztvevéket, és a tovabbképzéssel kapcsolatos adatokat adott évre — e tovabbképzési
alprogram alapjan — a beiskolazasi tervnek kell tartalmaznia
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1. TOVABBKEPZESI ALPROGRAM

( Munkakoronként hany személy, milyen idokeretben vesz részt a tovabbképzésben)

Tovabbképzéssel érintett munkavallalo A tovabbképzés
Jellege Teljesitésének médja
megnevezése, oktatasi | Munkakdr és munkakérhoz tartozo tovabbképzéssel érintett I(_;i;;l;zgzt: Hélzévelnkénti Mis véazettse
azonositéja terilet . Hétévenkénti kotelezd otelezo rendes as vegzetsey
(6ra) (db) teljesitése (db) megszerzésével
utani tovabbi (db)
(db)
2023. év
Téth Fruzsina 6vodapedagbgus Ovodakert 30 X X
2025. év
Milanik Zsoltné Ovodapedagogus - A multimédia 30 X X
elemeinek hasznalata a
pedagdgus munkajaban
- lgy tedd ra! 60
2026. év
Monostori Vivien | 6vodapedagdgus igy tedd ra! 60 X X
2027. év
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Péntek Klara Ovodapedagdgus A multimedia elemeinek 30
hasznalata a pedagdgus
munkajaban

2028. ev

Vincze Viktoria Ovodapedagdgus A multimedia elemeinek 30
hasznalata a pedagdgus
munkajaban




3.2.3. TOVABBKEPZESBEN VALO RESZVETELRE VONATKOZO FINANSZIROZASI

ALPROGRAM

A finanszirozasi alprogram ket részbdl tevodik ossze:

- az els6 rész tartalmazza a finanszirozasba bevonhat6 forrasokat,
- a masodik rész a forrasok felhasznalasanak modjat hatdrozza meg.

TORVENYI SZABALYOZAS
A finanszirozas forrasai és modja

A tovabbképzési koltségek fedezeéséhez hozzajarul:

o fenntartd
e munkaltat6
e palyazati forrés

A mas altal nem fedezett koltségeket a résztvevo viseli.
ELVEK

Az Ovoda csak akkor tud hozzajarulni a pedagdgus tovabbképzés részvételi dijanak
finanszirozasahoz, amennyiben az aktualis koltségvetési évben ezen a jogcimen eldiranyzattal
rendelkezik.

A fenntartd meghatarozhatja azokat a tovabbképzéseket, amelyeken vald részvételhez
tamogatast nyujt.

Amennyiben nem specidlis a képzés, gy olyan képzdé intézményt, tovabbképzést kell
valasztani, ami helyben vagy minél kevesebb utazassal, kdltséggel megoldhato.

Ha a munkaltatd altal kifizetett hozzajarulas teljes egészében fedezi a részvételi dij és az egyéb
koltségek Osszegét, Ugy a megvasarolt konyvek, tankdnyvek, segédanyagok az Ovoda
tulajdonaba keriilnek.

Visszafizetésre kotelezett a kdzalkalmazott akkor, ha a munkaltatd altal meghatarozott ideig
sajat hibajabol nem teljesitette a kdvetelményeket, vagy ez ideig kdzalkalmazotti jogviszonyat
megszunteti, vagy a munkaltaté a kdzalkalmazotti jogviszonyt rendkivili felmondassal vagy a
kozalkalmazotti jogviszonyt nem megfelelé munkavégzés miatt felmentéssel megsziintette.
Mentesil a visszafizetési kotelezettség alol az, aki igazolja, hogy masik koznevelési
intézményben helyezkedett el és folytatja a tovabbképzést.

Vezeto esetében is a kedvezmények és juttatasok biztositasa feltételhez kotott.

Az intézményvezeté kedvezményekre, juttatdsokra akkor tarthat igényt, ha olyan tovabbképzésen vesz
részt, amely hozzajarul a vezetdi ismeretek megszerzéséhez, a vezetdi jartassagok elsajatitdsadhoz. A
vezet6képzés teljesitése utani tovabbképzésben vald részvétel esetén a kedvezmények, tdmogatasok mar
igénybe vehetok.

A vezet6 esetében elOnyt élvez a legalabb 60 oras felkészitést biztositd olyan képzés, amely biztositja a
kdznevelési intézmények vezetéséhez sziikséges taniigy-igazgatasi, korszerii pedagdgiai szervezési,
korszerti pedagogiai taneszkdz-alkalmazasi ismeretek elsajatitasat.
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INTEZMENYI1 SZABALYOZAS
Finanszirozasra keril:

- arészvételi dij maximum 80 %-a (minimum 40 %) A részvételi dij kifizetéséhez valo6
hozzajarulas a kdltség maximum 80%-a. A hozzajarulds konkrét mértékét minden

beiskolazasi tanévben a nevelGtestiilet hatarozza meg,
Osszeallitasakor. A hianyzo Osszeget a résztvevo pedagogusnak kell kifizetni.
- koltségek minimum 40- maximum 100 %-a

- a hétévenkénti tovabbképzés teljesitését kdvetden tovabbi tovabbképzésen résztvevo

részvételi dijanak minimum 10- maximum 80 %-a

A képzéssel kapcsolatban felmeriild koltségek koziil az alabbiakat €s az itt meghatarozott mértékben

lehet figyelembe venni:

a beiskolazasi

A Kkoltség megnevezése

A figyelembe vehet6 koltség tipusoknal a
figyelembe vehetd maximalis mérték

meghatarozasa
0sszegben %- Egyéb mddon
ban
1.1. Tanfolyam, tovabbképzés dija 180.000.- Ft 80
1.2. Vizsgadij 5000.-Ft 0

1.3. Az oktatason valo részvétellel,
vizsgan valé megjelenéssel kapcsolatos
kiadasok Gsszesen

1.3.1. Utazasi koltseg 10.000.- Ft/ alkalom | 100
1.3.2. Sz&llas koltség 5000.- Ft/éjszaka 100
1.3.3. Etkezési koltség 0 0
1.3.4. Tankonyvre, kdnyvre kiadasok 15.000.- Ft 100
1.3.5. pedagogus mindsitésé¢hez 100
sziikséges részvetei dij

1.3.6. Egyéb kiadasok koltségei 100

277/1997. (XI1. 22.) Korm. rendelet a pedagogus-tovabbképzésrdl, a pedagogus-szakvizsgarol,
valamint a tovabbképzésben részt vevok juttatdasairol és kedvezményeirol

17. § alapjan:

(2) Ha a pedagogus nem az allami kdznevelési kozfeladat-ellatds keretében vesz részt a

tovabbképzésen, a részvételi dij kifizetéséhez vald hozzajaruléas - a (3) és (4) bekezdésben
foglalt kivétellel - nem lehet tobb a dij nyolcvan sz&zalékanal.

(3) Ha a tovabbképzésben valo részvetel a pedagdgus mindsitéséhez sziikséges, a részvételi

dij teljes 6sszege finanszirozhato.

(4) A részvételi dijhoz torténd hozzdjarulds meghaladhatja a részvételi dij nyolcvan

sz4zalékat, ha

terv
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a) az ehhez sziikseéges fedezetet a fenntarto tobblet-koltségvetési timogatas nélkil biztositani
tudja,

b)= az ehhez szilkséges fedezetet - a tankerileti kdzpont éltal fenntartott intézmény
kivételével - a kdznevelési intézmeny sajat forrasaibol biztositani tudja,

C) a szuikséges fedezetet palyazati Uton biztositjak, vagy

d) a pedagdgus a munkaltatd altal meghatarozott munkakérhdz kapcsoldédd vagy mas olyan
tovabbképzésben vesz részt, amely a foglalkoztatasi gondok megoldasat szolgalja, feltéve, hogy
helyettesitésére nincs sziikség, tovabba a tovabbképzésben valdé részvétel miatt
munkavégzésének rendjét nem kell atszervezni, valamint ha a munkaltatéval tanulmanyi
szerzddést kotott.

Az eqy pedagdgusra jutd hozzajarulas legkisebb 6sszege meghatarozasanak szabalyai

Az egy pedagdgusra jutd hozzajarulas legkisebb dsszegét pedagégusonkent es a tovabbképzési
programban szerepld szakképzésenként, ill a tovabbképzésenként kell megallapitani. ( A
tovabbképzés esetében egy tovabbképzésnek szamitanak azok a tovabbképzések, melyekkel
egylttesen tesz eleget a pedagogus a hétévenkenti tovabbképzési kotelezettségének. )

Az egy pedagogusra jutd (munkaltatoi tdmogatés) hozzajarulds nem lehet kevesebb, az 6sszes
— helyettesitést is magaban foglald — szakképzési és tovabbképzési koltseg 40%-nal.

A pedagogusonként meghatarozott minimalis Osszegre a beiskoldzasi tervben szerepld és
szakképzésen, tovabbképzésen ténylegesen résztvevo, a feltételeknek megfeleld pedagogus
jogosultta valik. (A tényleges tAmogatasi 6sszeg ennél csak tébb lehet. )

A minimalis 06sszeget meghaladé tamogatds, hozzajarulas konkrét alakuldsat a fent
megfogalmazott tdmogatasi alapelvek figyelembevételével a beiskolazasi terv finanszirozasi
program része tartalmazza.

Munkavallalé sajat hozzajarulasa

A mas altal nem fedezett koltségeket a tovabbképzésben résztvevd személynek sajat maganak kell
vallalnia.
Amennyiben a dolgoz6 olyan képzésen vesz részt, amelynek koltségei meghaladjak az intézményi

keretet, ugy a dolgozonak kell fizetnie a kiildnbozetet.

Ha valaki iskolarendszerii képzésben vesz részt és tandija a 100.000.- Ft-ot meghaladja, gy tudomasul
veszi, hogy ha van tovabbképzésre kotelezett masik dolgozd, akkor az ¢ tanfolyami dijahoz vald

hozzajarulas érdekében a 80%-t0l alacsonyabb 0sszegii tamogatasban részesiil.


https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=99700277.kor#lbj104idfaa4
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A tovabbképzés specialis szabalyai:

Ha a résztvevd helyettesitésére nincs sziikség, részvételi dija és koltségei kifizetéséhez hozza lehet
jarulni, legaldbb az adott évben helyettesitésre, egy személyre atlagosan forditott 6sszeggel akkor, ha
jelentkezd vagy meghirdetett képzés hianyaban marad fel nem hasznalt 6sszeg.

A helyettesitésre, egy személyre atlagosan forditott 6sszeg alatt a tervezéskori 6sszeget kell figyelembe
venni a koltségvetés adatai alapjan.

Az igy kifizetett dij a kozponti koltségvetési hozzajarulassal vald elszdmolas sordn a kordbban a
részvételi dijakra vonatkoz6 szabalyozas szerint lehet figyelembe venni.

Ha olyan pedagdgus vesz részt a képzésen, aki a beiskolazasi tervben nem szerepel, az nem tarthat igényt

a részvételi dija és koltségei fedezésének tamogatasara.

Alprogram a kéltségek finanszirozasarol

A tovabbképzésre vonatkozd alprogram alapjan kerilt meghatarozasra.

Az itt bemutatott esetek, ha azok mar elére ismertek, a finanszirozasi program tablajahoz fiizott szoveges

indoklasban kertilnek bemutatasra.

A finanszirozasi alprogram tablai a tovabbképzési programmal érintett iddszakra szolnak. A
finanszirozasi alprogram adott évre vonatkozd konkrét adatait — ezen alprogram alapjan — a

beiskolazasi tervnek kell tartalmaznia.
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3.2.4. HELYETTESITESRE VONATKOZO ALPROGRAM
A tovabbképzés miatt tavollévok helyettesitése intézményen beliil dolgozd pedagdgusok

bevonasaval torténik.

Varhat6 tavollét Helyettesités rendje

Pedagdgus

neve Ideje (6ra) Idejébdl helyettesitést

i il el () Belso helyettesitéssel (ora)

Tovabbképzésre vonatkoz6 helyettesitési alprogram

11/A. Hétévenkeénti rendes tovabbképzés

Milanik Zsoltné 1*30 6ra 12,25 6ra 12,25 6ra

Monostori

Vivien 2*30 6ra 24,5 6ra 24,5 6ra

Péntek Klara 1*30 6ra 12,25 6ra 12,25 6ra

Toth Fruzsina 1*30 6ra 12,25 6ra 12,25 6ra

Vincze Viktoria 1*30 6ra 12,25 6ra 12,25 é6ra
0sszesen 180 6ra 73,5 6ra 73,5 6ra

A tovabbképzésekrdl Kiallitott tanusitvanynak a kovetkezé elemeket kell tartalmaznia:
= atovabbképzésben résztvevo nevét
= sziletési csaladi és utonevét
= sziiletési helyét és idejét
= atovabbképzés megnevezéset
= atandrai foglalkozasok szamat
* atovabbképzés szervezdjének hivatalos nevét, székhelyét, felndttképzési
nyilvantartasi szamat,
= atovabbképzési program alapitasi engedély szamat,
= atovabbképzés idejét és helyszinét
= atandsitvany kiallitdsanak helyét és keltét,
= atovabbképzésért felelds alairasat,

= valamint a tantsitvany kiaddja cégszert aldirasat
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A tanusitvanyon fel kell tiintetni, hogy ez a munkakér betltésére nem, tevékenység folytataséra

Jjogszabélyban meghatarozott egyéb feltételek fennalldsa esetén jogosit.

Zaradék:

A Koézalkalmazotti Tanécs, valamint a nevel6testiilet altal véleményezett 2023-2028 évekre vonatkozo
tovabbképzési programot a fenntarté fogadja el.

A tovabbképzeési program feliilvizsgélatara a fenntartoval egyeztetve évente egy alkalommal keriilhet

SOr.

A tovabbképzési program kiterjed az intézmény dvodapedagdgusaira, beleértve a tartésan tavollévoket

is, valamint a nevelé-oktaté munkat kozvetleniil segitd, felséfoki végzettségii kozalkalmazottakra.

Debrecen, 2022. januar 20.




