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1. A TOVABBKEPZESI PROGRAM JOGSZABALYI ALAPJA:

A 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrg]

A 326/2013.(VIIL30) Korményrendelet a pedagégusok eldmeneteli rendszerérd] és a
kozalkalmazottak jogallasarl  szolé  1992.évi XXXIIL  térvény kéznevelési
intézményekben t&rténd végrehajtdsarol

A 277/1997.(X11.22) Kormanyrendelet a pedagdgus- tovabbképzésrél, a pedagdgus
szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben részt  vevék juttatdsairol  és
kedvezményeirsl ‘

A 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet a nevelési - oktatasi intézmények miikodésérs]
¢s a kéznevelési intézmények névhasznalatérs]

A 363/2012.(XI1.17.) korményrendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarél.

2. ALTALANOS ELVEK

® A pedagbgus tovabbképzés célja: azoknak az ismereteknek &s készségeknek a

megljitésa, bovitése, fejlesztése, amely a neveld és oktatd6 munka keretében a
gyermekekkel vald  kézvetlen foglalkozasok megtartasdhoz, az dvoda
tevékenységének megszervezéséhez, :

* A tovabbképzési program célkitiizése: az intézményben a szakvizsgéval és a

tovabbképzéssel kapcsolatos feladatok elére meghatérozott terv szerint keriiljenek
veégrehajtasra, ezzel kiszamithatévd, tervezhetsveé tegye a képzéseket, valamint a
képzésekkel kapcsolatban Jelentkez6 finanszirozasi és helyettesitési feladatokat.,

A pedagégus tovabbképzési kételezettségének keletkezése &s teljesitésének
lehetdségei: a hétévenkénti tovabbképzés- egy vagy tsbb tovabbképzés keretében-
legaldbb 120 tanérai foglalkozasokon valé részvétel és az eléirt tanulményi
kovetelmények teljesitésével valosul meg.

A pedagégus joga, kotelezettsége, hogy részt vegyen a szamara el6irt pedagégus
tovdbbképzéseken, folyamatosan képezze magdt a jogszabdlyban meghatérozottak
szerint. A pedagdgus akkor is részt vehet a tovabbképzéseken, ha teljesitette a
hétévenkénti tovabbképzés kovetelményeit. Az eljarasrend mellézésével, kdzvetleniil
is jelentkezhet a tovabbképzésre az, aki nem tart igényt az ehhez fiiz6d6 munkéltatsi
kedvezményekre.



3. A TOVABBKEPZES] PROGRAM RESZEI:

3.1. Szakvizsgéra vonatkozs alprogram
3.2. Tovabbképzésre vonatkozs alprogram
3.3. Finanszirozasra vonatkozé alprogram
3.4. Helyettesitésre vonatkozé alprogram

3.1. SZAKVIZSGARA VONATKOZO ALPROGRAM

A 277/1 997.(X11.22) Korményrendelet a pedagbgus- tovabbképzésrol, a pedagdgus
szakvizsgarél, valamint a tovabbképzésben részt vevok Juttatdsairol és kedvezményeirsl sz616
korményrendelet szabélyoz.

A szakvizsgéra torténd felkészités hozzajarul az alap és mesterképzésben megszerzett
ismeretek és Jartassagok megujitasshoz, elmélyitéséhez, kiegészitéséhez, a pedagdgus
munkakdrrel egyiitt-j4ré feladatok ellatdasahoz szitkséges gyakorlat, képesség, a pedagdgus

palyara valo alkalmassag fejlesztéséhez.
Altalinos tudnivalék

1. Nem kell tovabbképzésben részt venni annak a pedag6gusnak, aki pedagdgus szakvizsgat
tett, a vizsgak letétele utani hét évben.

2. A pedagégus tovabbképzésbe vals bekapcsolodasnak feltétele, hogy csak a tovabbképzési

Jegyzékben szerepls, alapitési és inditasi engedéllyel rendelkezé képzéseken val6 részvétel
tdmogathatd.

3.A pedagégus-szakvizsgéra felkészito szakiranyu tovabbképzésben felséfoky iskola;
végzettséggel és szakképzettséggel, tovabba harom év pedagégus munkakérben szerzett
szakmai gyakorlattal Iehet részt venni.

A szakvizsgara torténé felkészitésben vagy a tovabbképzésben részt vevs pedagbgus helyzete
eltérd, fiigg a tovabbképzés bekapesolodasanak modjatdl.

A szakvizsgara torténd felkésziilésbe, illetve a tovabbképzésbe- kivéve, ha a részvételt a
munkaltaté rendeli el- az érdekelt jelentkezése és vélasztasa alapjén lehet bekapcsoldni.

A tovabbképzésbe bekapcsolodhatnak a felséfokn iskolai végzettséggel rendelkezd, nevels és
oktaté munkat kozvetlenil segité munkakorben foglalkoztatottak is.

Egy szakiranyu veégzettség megszerzése utin tovabbi tanulményokat csak akkor tamogatunk,
ha minden jelentkezg igényét ki tudjuk elégiteni, a finanszirozési lehetéségek és az dvodai
élet szervezése azt megengedi és az intézmény érdeke azt megkivénja.

A beiskolazési tervbe az vehets fel, aki tovabbképzésre kételezett, vagy irdsban kérte
felvételét.



Az 5 éves ciklus alatt a program keretében tamogatandé képzések.
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3.2 TOVABBKEPZESRE VONATKOZO ALPROGRAM

Tovabbképzésre vonatkozs rendelkezések hatalya al4 tartozs Ovodapedagdgusok.
NEV r

BALOGH EVA PIROSKA
BALOGHNE SOLTESZ ERIKA
BERESNE BAGI ZSUZSA
CSEREI ANNA BELLA
DIENES TAMARA
DOMIJAN EDIT
FABIAN JOLAN
FERENCI DORA
DR. NAGYNE HARANGI ILONA
KOCSKANE GAGNA JUDIT
MARTON-EVA ANDREA
NAGY VALERIA
PAPP ANDREA
SINAYNE TOTH TIMEA
SZABO-SZEKELYHIDI ILDIKG
SZOKE- NAGY REKA
[TOTHNE MAJOROS ERIKA

Tovabbképzési kotelezettsége van
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ANDRASI MARTA X
BALLA-TOTH TIMEA x
BODNAR GYORGY] X
CSEROS ERIKA -
DOZSA ILONA

KOPCSANE NAGY EVA
SZABONE BEKE ERZSEBET
SZABONE RAKOCZI EDIT
SZILAGYI BARNANE
SZILAGYINE SOMODI ILDIKG
[VARGANE DOBOS MONIKA
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A 7 évenkénti tovabbképzésre vonatkozs rendelkezések hatalya ala tartozs
Ovodapedagbgusok nyilvéntartasét a 2. sz. melléklet tartalmazza,

A tovabbképzés azoknak az ismereteknek és készségeknek a megujitdsara, bovitésére,
fejlesztésére szolgal, amelyre sziikség van a nevels és oktato munka keretében a



A Kormaényrendelet 6.§ (1) bekezdése alapjsn
, Tovabbkép- Tovébbkeépzést érintd Munkakér Képzésben
zési teriilet (tantargy) részt vevok

idotartam létszama
2023/2024 e Szakmai Ovodapedagbgus o 3f3
modszertani
ismereteket
megujitd képzés
e [ tipusa ® 30 6ra
diabeteszes tanulok e 115
Ovodai ellatdsat
tamogaté képzés
2024/2025 * Az 6vodai Ovodapedaggus e 215 e 60 6ra
pedagdgiai
programhoz
kapesolédo
specilis képzések:
Néptanc, néprajzi ® 306ra
ismeretek, népi e 116
kismesterség
® Informatikai
képzések
2025/2026  Mentélhigiéniai Ovodapedagogus °« 215 e 60 6ra
képzések
® Szakmai
modszertani ® 60 6ra
ismereteket e 318
megujité képzés ,
2026/2027 * Az évodai Ovodapedagbgus e 218 ° 606ra
- pedagdgiai
programhoz
kapcsolédo
specidlis képzések:
Néptanc, néprajzi
ismeretek, népi
L kismesterség
2027/2028 e Szakmai Ovodapedagbgus e 413 * 600
modszertani
ismereteket

megljit6 képzés

Altalénos tudnivalok:

Id6keret

60 6ra

A hétévenkénti tovabbképzés- egy vagy t6bb tovabbképzés keretében-legalgbb 120 tandrai
foglalkozasokon valg részvétel és az elirt tanulmanyi kovetelmények teljesitésével valésul
meg a (277/1997. (XI1.22) Kormanyrendelet a pedagégus- tovabbképzésrol, a pedagogus
szakvizsgarél, valamint a tovabbképzésben részt vevék Juttatasairdl és kedvezményeirgl).



A hétévenkénti tovabbképzés huszonst szézaléka teljesithetd a gyakornoki felkészitésben
szakmai segitéként valé részvétellel, nem szervezett, a szakmai felkésziiltség gyarapitasat,
képességfejlesztését célzo tevékenységgel.

A pedagd6gus a pedagégus munkakér betsltésére Jjogosité oklevél megszerzését kdvetd hetedik
€V szeptember honap elsé munkanapj4té] addi g az évig, amelyben az Gtvenstsdik életévét
bet6lti, augusztus hénap utolsé munkanapjaig vesz részt a 2011.évi CXC. torvény a nemzeti
koznevelésré sz616 62 paragrafus (2) bekezdésében szabalyozott tovabbképzésben.

Ha a pedagégus a nevels oktaté munkdjat t5bb mint hét ¢ve ugyanazzal az iskolaj
végzettséggel latja el, olyan tovabbképzésben kell részt vennie, amely hozzéjarul az adott
pedagbgus szakképzettségéhez kapesolods alapképzésben megszerzett ismeretek és jértassag
meglijitasahoz, kiegészitéséhez (szakmai megjito képzés).

Az egyes nevelési években valamennyi pedagégus munkakérben foglalkoztatott dolgozo
tovabbképzésben vehet részt, az adott képzési idékeretnek megfelelden. Szakiranyn illetve
szakvizsgds képzésben egy nevelési évben maximum két 1§ vehet részt. A tovabbképzéseken,
egyeb képzéseken vald részvevsk létszama az adott nevelési &v személyi feltételrendszerének
figgvénye, egy nevelési évben maximum 8 {8 vehet részt.

A pedagdgus akkor is részt vehet tovabbképzésben, Gnképzésben, ha teljesitette a 7 évenkénti
tovabbképzés kovetelményeit. Az dvoda pedagdgiai programjanak sokszinlisége sziikségessé

Nagy hangstilyt fektetiink a rendszeres belsé- és kiilsé tovabbképzésekre, az egymastol vals
tanulas lehetéségének biztositasara,

folyamatos tovabbképzés (kotelezo 7 ¢venkeénti) a pedaggus ¢letpalyanak fontos része.

A
A minésités egyik alapja a tovabbképzési kotelezettség teljesitése. Az elss tovibbképzés a
pedagégus II. minésités elstt kotelezo.

A pedagbgusok munkajanak cllendrzési, értékelési rendszere (szaktanacsadas, tanfeltigyelet,
mindsités) segitséget ad a szakmai fejlédés timogatasara, ajanlast tehet a tovabbképzésen vald
részvételre illetve annak irnyéra.

A Pedagogus 1L, és a Mesterpedagégus fokozatbsl eggyel alacsonyabb fokozatba keriil

visszasorolasra az a pedagogus, aki a fokozatba lépését koveté kilencedik tanév végéig
6nhibajabdl nem teljesiti a pedagégus-tovébbképze’sben torténd részvételi kotelezettségét,

A Beiskol4dzési tervben elénybe kell részesiteni:

* Akinek a hétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez kevesebb ideje van hétra,
* A munkiltaté elrendelte.

* Szakvizsgdba beszamithats képzésre jelentkezik.

* Akinek a tovabbképzésben valg részvétele a mindsitéshez sziikséges.



A tovabbképzések iitemezéset az ¢ves Beiskoldzasi tery tartalmazza.
Beiskolazasi tervbe az vehets fel, aki tovébbképzésre kételezett, vagy irasban kérte felvételét.

Az intézmény vezetdje irdsban értesiti az érintetteket a Beiskolazasi tervbe torténg felvételrsl,
illetve kihagyasarol.

Nem kételezs tovabbképzésen részt venni annak a pedagdgusnak, aki pedagégué—szakvizsgét
tett, a vizsgdk letétele utdni hét €vben.

Az intézmény dital ldmogatott képzések

e Olyan képzés tamogathato, amely a pedagdgiai programmal 0sszhangban van.

e A vezetdi tevékenység hatékonysagat segito, intézményvezets, dvodai szakértd,
szaktanacsado, pszichologiai szakképzések.

* Azintézmény mérési-értékelési rendszerének miikdtetésére irdnyulé képzések.

* Gydgypedagégiai, gyermekvédelmi ¢s fejlesztdpedagbgiai szakképzések.

* Az é6vodai nevelsmunkdhoz kapcsolodé képzések: az ovodapedagogus jaték, valamint
pedagégiai-pszicholc’)giai ismereteinek, modszertani kulturéjanak megujitasa,

e Szakmai-médszertani ismereteket megujité tovabbképzések: mentélhigiéniai,
pedagdgiai, pszichologiai, informatikai képzések.

e jaték- és szabadidd pedagdgia, kommunikacié és beszédfejlesztd pedagdgus.

* Az d6vodai pedagbgiai programhoz kacsol6do specilis képzések: népi kismesterségek,
néptanc, néprajzi ismeretek, bab-dramajaték.

* I-es tipusu diabéteszes tanulék Ovodai ellatasat tamogato képzések.

3.3. FINANSZIROZAS] ALPROGRAM

277/1997.(X11.22.) Korményrendelet 1 paragrafus (6) pontjanak megfeleléen a
finanszirozasi alprogramot a szakvizsgara vonatkoz6 alprogramhoz és a tovabbképzésre
vonatkozé alprogramhoz kapcsolédva tervezziik.

3.3.1. Szakvizsga megszerzésére vonatkozd Sfinanszirozdsi alprogram

A pedagégus-tovébbképzés az allami kdznevelési kozfeladat ellatas keretében
téritésmentes,

A pedagbgus-tovabbképzési koltségek fedezéséhez hozzajérul a k6zponti koltségvetés, a
fenntart6, a munkéltaté, A mas altal nem fedezett koltségeket a résztvevs viseli.

Ha a pedagogus nem az gllami koznevelési kozfeladat-ellatas keretében vesz részt a
tovabbképzésen részvételi dij kifizetéséhez vald hozzdjarulds nem lehet t6bb a 80%-n4l.

A részvételi dijhoz torténs hozz4jdrulds meghaladhatia a részvételi dij 80%-t:

- ha az ehhez sziikséges fedezetet a fenntarto tébblet-koltségvetési tamogatds nélkiil
- vagy az intézmény sajat forrdsbél,

- vagy paly4zati tton biztositani tudja.

Ha a munkaltato altal kifizetett hozzajérulés teljes egészében fedezi a részvételj dij és az
egyeb koltségek dsszegét, a munkaltaté kikotheti, hogy a megvasarolt konyvek,
segédanyagok stb., a kéznevelds; intézmény tulajdon4ba keriiljenek.



A munkaltat6 - a munka torvénykonyvérsl szol6 2012. évi L. torvény 285. § (2) bekezdésében

szabélyozott fizetési felszolitassal - a helyettesitésre forditott kiad4sai, valamint a (2) és (3)

teljesitette az elbirt kovetelményeket. E rendelkezések alkalmazaséban nem teljesiti az el6irt
kévetelményeket az, aki a képzési idét is figyelembe véve a munkaltats altal meghatirozott
ideig nem szerzj meg az 5. § (2) bekezdés a) pontjdban meghatarozott oklevelet,
bizonyitvényt vagy a 6. § (11) bekezdésében meghatarozott tanusitvanyt, illetve nem késziti e
az 3. § (4)-(6) bekezdése szerinti beszdmol6t,

A visszafizetésre vonatkozé rendelkezéseket alkalmazni kell abban az esetben is, ha a (8)
bekezdésben meghatarozott 1dén beliil a munkavallal a munkaviszonyat, a kozalkalmazott a
kozalkalmazotti Jjogviszonyat megsziinteti, vagy a munkaltats munkavéllalé esetén a
munkaviszonyt rendkiviili felmondaissal, kozalkalmazott esetén a kozalkalmazotti Jjogviszonyt
nem megfelelé munkavégzés miatt felmentéssel megsziintette.

Mentesiil a visszafizetésj kotelezettség alol az, aki igazolja, hogy masik kéznevelési
intézményben, illetve a kdznevelés iranyitasaban helyezkedett el, és folytatja a tovabbképzést,
illetve a pedagégus-szakvizsgéra val6 felkésziilést.

Haa résztvevs helyettesitésére nincs sziikség, részvételi dija és koltségei kifizetéséhez hozz4
kell jarulni, legalébb a nevelési-oktatasi intézményben az adott évben helyettesitésre, egy
személyre atlagosan forditott Osszeggel.

3.3.2. Tovibbképzésre vonatkozo finanszirozdsi alprogram

A pedagé gus-tovabbképzés az allami kznevelds; kozfeladat ellatas keretében
téritésmentes.
A pedagégus-tovébbképzési koltségek fedezéséhez hozz4jarul a kozponti koltségvetés, a
fenntart6, a munkaltats, A més altal nem fedezett koltségeket a résztvevs viseli,
Ha a tovabbképzésben valg részvétel a pedagégusmindsitéshez sziikséges, a részvétel dij
teljes Gsszege finanszirozhat,
Ha a pedagdgus nem az 4llamj koznevelési kozfeladat-ell4tas keretében vesz részt a
tovabbképzésen részvételj dij kifizetéséhez vals hozzajérulds nem lehet t5bb a 80%-nal.

A részvételi dijhoz térténg hozzéjarulas meghaladhatja a részvételi dij 80%-t:

- ha az ehhez szitkséges fedezetet a fenntarts tébblet-koltségvetési tamogatas nélkiil,
- Vagy az intézmény saj4t forrasbél,

- vagy pélyézati iton biztositani tudja.

Ha a munkaltato altal kifizetett hozzéjérulss teljes egeészében fedezi a részvételi dij és az
egyeb koltségek Osszegét, a munkaltats kikétheti, hogy a megvasarolt kdnyvek, segédanyagok
stb., a kéznevelési intézmény tulajdonaba keriiljenek.

A tanulmanyi szerz6dés alapjan nytjtott juttatisokra a tanulmanyi szerzédésben foglaltakat
kell alkalmazni.

A munkaltat6 - a munka torvénykonyvérél szol6 2012. évi L t6rvény 285, § (2) bekezdésében
szabélyozott fizetési felsz6litassal - a helyettesitésre forditott kiadésai, valamint a (2) és (3)
bekezdés alapjén a tovabbképzésben é&s a szakvizsgara torténd felkészitésben a résztvevonek
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bizonyitvényt vagy a 6, § (11) bekezdésében meghatdrozott tantsitvanyt, illetve nem késziti el
az 5. § (4)-(6) bekezdése szerinti beszamolot.

A visszafizetésre vonatkozs rendelkezéseket alkalmazni kel] abban az esetben is, ha a (8)
bekezdésben meghatarozott idén beliil a munkavallal6 a munkaviszonyit, a kézalkalmazott a
kozalkalmazotti jogviszony4t megsziinteti, vagy a munkaltats munkavéllalé esetén a
munkaviszonyt rendkiviili felmond4ssal, kézalkalmazott esetén a kézalkalmazotti Jjogviszonyt
nem megfelelé munkavégzés miatt felmentéssel megsziintette.

Mentesiil a visszafizetési kotelezettség alol az, aki igazolja, hogy maésik kéznevelési
intézményben, illetve a kdznevelés irdnyitasaban helyezkedett el, és folytatja a tovabbképzést,
illetve a pedagégus-szakvizsgéra valo felkésziilést.

Haa résztvevs helyettesitésére nincs sziikség, részvételi dfja és koltségei kifizetéséhez hozza
kell jarulni, legal4bb a nevelési-oktatasi intézményben az adott évben helyettesitésre, egy
személyre atlagosan forditott Osszeggel.
3.4. HELYETTESITESRE VONATKOZO ALPROGRAM
A 2T 1997.(X11.22.) Korményrendelet 1 paragrafusanak (6) pontjdnak megfelelen 2
helyettesitésre  vonatkozé alprogramot a szakvizsgéra vonatkozo alprogram és g
tovabbképzésre vonatkozé alprogramhoz kapcsolédva tervezziik,

3.4.1. Szakvizsga megszerzésére vonatkozo helyettesitési alprogram

A tovabbképzésben résztvevik helyettesitése megoldhatd:

Intézményen beliili atszervezéssel (pedagdgiai asszisztens, intézményvezets, tagintézmény
vezetd) helyettesitése g csoportban.

Megengedett a miiszakcsere az egy csoportban dolgozé 6vénék kozett.

A 2011. évi CXC, 0rvény a nemzeti kdznevelésrol 62 paragrafus (6) bekezdése alapjan eseti
helyettesitést 14t el az Ovodapedagbgus.

3.4.2. Tovibbképzésre vonatkozo helyettesitési alprogram

Lehetéleg olyan képzések valasztasa, amely nem befolyésolja az 6vodaban kételezben
eltoltendd munkaidét.

A tovébbképzésben résztvevék helyettesitése megoldhaté:

Intézményen beliili atszervezéssel (pedagogiai asszisztens, intézményvezets, tagintézmény
vezetd) helyettesitése a csoportban.

Megengedett a miiszakesere az egy csoportban dolgozé 6vonsk kozott.

A 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kéznevelésrd| 62 paragrafus (6) bekezdése alapjén eseti
helyettesitést 14t el az 6vodapedagégus.
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4. AZ INTEZMENYBEN A 277/1997. (x11.22. KORMANYRENDELET 19
PONTJANAK MEGFELELOEN NYILVANTARTASBAN VEZETJUK:

* A pedagdgus munkakérben foglalkoztatottak éltal felsdoktatasi intézményben szerzett
oklevelet.

* Azokat, akik a hétévenkénti tovabbképzésre vonatkozo rendelkezések hatalya al4
tartoznak.

* A pedagbgus szakvizsga vagy azzal egyenértékii oklevelet.

* A tovabbképzésben val6 részvételt €s a tovabbképzés teljesitését.

e Azokat, akinek a pedagbgus — szakvizsga megszerzése alkalmazasi feltéte].

Az iratok kezelési helye: Sinay Miklés Utcai Ovoda (székhely, tagintézmény) irodai.
Ziradék:

A Tovébbképzési Programot (2023. szeptember 01 — 2028. augusztus 31.) a szakmai
munkak6zosség vezetk kozremiikdésével az intézményvezetd készitette gl :
A 11/2022 iktatészamu Tovabbképzési Programot (2023, szeptember 01 — 2028. augusztus
31.) a Kozalkalmazotti Tandcs megismerte, véleményezte,

\

I X ( \ \y

Kendudbre
Kocskéné Gagna Judit

Kézalkalmazotti Tanécs elnske

A 11/2022 iktatészamn Tov’ébbképzési Programot (2023, szeptember 01 — 2028. augusztus

31.) a Sinay Mikl6s Utcai Ovoda neveltestiilete megismerte, véleményezte és a benne
foglaltakkal egyetért.

Debrecen, 2022. januér 12.

, I
Dr. Nagyné Harangi Tlona
Intézményvezets
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