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Jogszabalyi hattér

Az Ifjusag Utcai Ovoda miikodésének torvényi héttere és egyéb dokumentumai:

2011. évi CXC tv. a nemzeti kdznevelésrol
Kiilonos tekintettel:
25§. (1.)., (4.), 32.§ (1)i), 70.§ (2)b), 83. §(2)g),i), 85.8).- az SZMSZ elfogadasa és a Kozzétételének rendje.
25§.(5a)-(5d)) — diabétesszel, valamint fokozott kockazata allergias gyermekekre vonatkozd szabalyok
263§. (1), 32.§ (1)), 70.§(2)a), 83.§ (2)g),858) — a Pedagogiai Program elkészitésének és elfogaddsanak rendje
27.§ (3), 72.§ (2)c), 83.§ (2)g), 85.§ - Munkaterv elkészitésének rendje

20/2012. (VIII.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények milkodésér6l és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol

229/2012. (VIIL.28.) Korm. Rendelet a nemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény egyes rendelkezéseinek
végrehajtasarol

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

363/2012 (XII1.17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramja

277/1997 (X11.22.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrdl, a pedagogus szakvizsgardl, valamint a tovabbképzésben
résztvevok juttatasairol és kedvezményeirdl

15/2013 (11.26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgalati intézmények miikodésérol

48/2012 (XII.12.) EMMI rendelet pedagégiai szakmai szolgaltatasokrol, és kdzremiikddés feltételeirdl.

2023. évi LIL.torvény a pedagdgusok uj életpalyajarol

18/2024. (IV.4.)BM rendelete a pedagogusok teljesitményértékelésérol

2012.¢vi . torvény a munkatdrvénykonyvérdl

401/2023. (VIIL.30.) Korm.rendelet a pedagogusok 11j életpalyajarol sz616 2023. évi LII. térvény végrehajtasarol

Oktatasi Hivatal:

Utmutaté a pedagdgusok mindsitési rendszeréhez.

Kiegészités az Oktatasi Hivatal altal kidolgozott Utmutaté a pedagdgusok mindsitési rendszeréhez felhasznaléi dokumentécio
értelmezéséhez. Ovodai nevelés

Oktatasi Hivatal: Orszagos tanfeliigyelet. Kézikonyv 6vodak szamara.

Bevezeto

Az Ifjiisag Utcai Ovoda 6sszehangolt gazdasagos miikodéssel biztositotta 2 tagintézményével a jogszerii koltséghatékony és
magas szinvonalu miikddést.

Az Ifjusag Utcai Ovoda Pedagégiai Programjaban megfogalmazottak sokszinii, szinvonalas pedagdgiai munkét biztositottak.
A 2024/2025. nevelési év Munkatervének elkészitéséhez figyelembe vettiik az elmilt év eredményeit, esetleges hianyossagait
minden teriileten. Az elmult évben ériasi figyelmet forditottunk az Intézményi Onértékelési rendszer tovabbi alakitdsira az
esetleges 1j jogszabalyok torvényi valtozasok figyelemmel kisérésével. Munkaterviink készitésének meghatarozoja tovabba, a
2023/2024 nevelési év 4 intézményének intézményvezetdi és tanfelligyeleti ellendrzésének eredményei.

A pedagogus teljesitményértékelési rendszer (tovabbiakban: TER) egy fejleszté eszkoz, amely visszajelzést ad az érintett
munkatarsak szamara munkavégzésiik szinvonalarol, és lehetdséget biztosit a munkaltatéi dontéseket megalapozd objektiv
szempontrendszer alkalmazasara, a legkivalobbak anyagi tobbletelismerésére. ,,

Ovodank minden dolgozojanak kiemelkedé fontossagu, hogy az idejard gyermekeket nagy szeretettel és magas szinvonala
munkajukkal vegyék korbe. Nagymértékben szamitunk a sziilék és a Sziildi Szervezet tdmogato6 segitségére. K6zos munkank
eredménye, hogy a rank bizott gyermekek oOromteli éveket toltenek intézményiinkben, mikozben alkalmasak lesznek a
zokkendmentes iskolai élet kihivasainak eleget tenni.



1. A nevelési év miikodési rendje a kotelezo tartalmi elemek szerint

A nevelési év szeptember 01-augusztus 31-ig tart.

Az 6voda 5 napos munkarendben miikddik hétfotdl péntekig.

Nyitva tartas ideje: 6:30-17:30-ig.

A nevelés nélkiili munkanapok rendje:

i

Az 6vodaban a nevelés nélkiili munkanapok szama maximum 5 nap, melyr6l a sziil6ket a zarva tartast megel6z6en 7 nappal
értesitjiik, melynek tudomasulvételét alairasukkal igazolnak. Sziil6i igény esetén a gyermek feliigyeletét masik 6vodaban

biztositjuk.
Téma Felel6s Idépont
1 | Nevelési ¢évet nyitdo értekezlet, éves munkaterv | Haba Lajosné 2024. 08.26.-2024.09.06..
elkészitése, elfogadasa.
2 | zold Ovoda Program terveinek megvalésitasi | Haba Lajosné 2024.11. ho
lehet6ségei. Rozsa Nora
Gyermeki mérés-értékelés atdolgozasa Deakné Toth Erika
3 Nevelési évet zaro értekezlet, Haba Lajosné 2025.06 ho
Ertékel$ beszamolo elkészitése, elfogadasa.
4 | Intézményenként igény szerinti dontéssel. Haba Lajosné Intézményenkénti meghatarozas alapjan.
Rozsa Nora
Deakné Toth Erika
5 | Szabalyzatok modositasa és elfogadasa Haba Lajosné Folyamatos

Az ovodai zarasok idotartalma:

S

Az 6voda a nyari zarva tartasrdl legkésobb februar 15-ig tajékoztatja a sziiloket. A téli zaras az dvodakban a 2024/2025. tanév
rendjérél szo6lo, a beliigyminisztérium altal kiadasra keriilé rendeletben meghatarozott tervezett téli sziinet idészakaval

megegyezden lesz.

Intézmény neve

Nydéri zaras

Téli zaras

Idépont

Ugyeletes 6voda

Ifjisag Utcai Ovoda

Sziget-kék Tagintézmény

2024. 12.21.-2025.01.05.

Szoboszl6i Uti Tagintézmény

Levendula Ovoda

Az 6vodai élethez kapcsolodo iinnepek/hagyomanyok megiinneplésének idépontja:

Az iinnepek megtartasaval kihasznaljuk azokat a rendkiviili nevelési helyzeteket, melyek a gyermekek személyiség fejlodése
szempontjabol jelentdsek. A rendszeres dvodai programok, tevékenységek egy id6 utan az intézmény hagyomanyaiva valnak.

Nemzeti-6vodai iinnepek, rendezvények:

Cél Feladat Felelés [ Hatéridé
A gyermekek személyiségfejldédése szempontjabol fontos az | Unnepeink, rendezvényeink igényes, | A csoportnaploban pontos megjeloléssel
innepnapokon valé megfelelé érzelmi beallitottsag, | szinvonalas megrendezése, | talalhato.
beallitodas, nevelési helyzetének biztositasa, kihasznalasa. megszervezése, melyek segitsék a

Az lnnepek ¢€s hagyoméanyok a kozds élmény erejével
erdsitsék a gyermekekben a kozdsséghez tartozas érzését.

kiemelt szakmai feladatok teljestilését is.




Unnep megnevezése/rendezvények | Ifjusag Utcai Szoboszl6i Ut Sziget-kék Tevékenység
Ovoda Tagintézmény Tagintézmény

A beporzok napja X Ismerkedés a beporzas, beporzok vilagaval.

A gyermek sziiletés és névnapja X X X Unnepség , ajindékozas

Advent — Kardcsony X X X Dekoralas, mézes kalacs siités, iinnepség, ajandékozas

Allatok Vilagnapja X X X Allateledel gyiijtése, kirandulds allatok megfigyelése.

Anyak napja X X X Unnepi koszontés, ajandékozas.

Ballagas X X X Ovoda diszités, linnepség.

Biolégiai sokféleség napja X Jatékos ismeretek szerzése az él6lények egytittélésérol.

Csaladi sportnap X Koz6s futas a csaladokkal, csaladi sportvetélkedd,
kézmiives foglalkozasok, tombola, Ki mit tud?

Adventi csalad nap X X Sziget-kék:Karacsonyi asztali diszek,
karacsonyfadiszek készitése, sitemény siités a
sziilokkel kozosen.

Egészség hét X X Sziget-kék: Vitamin-salata készités, sportversenyek,
sziireti nap
Szoboszl6i: Egészséges életmodra nevelés,
gyiimdlcssalata, zoldségbabok készitése,
zoldségkrémek kostolasa, gyogytedk készitése, zenés
torna, joga, relaxaciod

Energiai hatékonysag vilagnap X Plakatok, felhivasok kihelyezése, fenntarthaté fejlodés.

Eurdpai mobilitasi hét X Automentes héthez  kapcsolodd — sportos, egyéb
kozlekedési eszkozokkel érkezennek a gyerekek az
6vodaba.

Evzard X X X Unnepség

Farsang X X X Jelmezes bal, tél kergetés, Kisze babu készités

Fold Vilagnapja X X X Kiallitasok, kézmiives tevékenységek, szelektiv
hulladékgytijtés, jatékos kornyezetvédelmi
tevékenységek.

Gyertyaszenteld, boldogasszony X Medve héthez kapcsolodo jatéktevékenység.

Gyermeknap-gyermekhét X X X Zenés misor a gyermekek szamara, {iigyességi
versenyek, kirandulasok.

Husvét X X X Tojasfestés, locsolkodas, tojas keresés.

Kirandulasok X X X Utazas, k6z0s jaték.

Kicsik avato tinnepsége X Nagycsoportos gyerekek meseeldadasa, éneklés, tanc a
kiscsoportosokkal, ajandékozas.

Komposztalas napja X Jatékos ismerkedés a komposztalas jelentGségérol.

Kornyezetvédelmi vilagnap X Fenntarthat6 fejlédéssel kapcsolatos kornyezetvédelmi
tevékenységek.

Madarak-fak napja X X X Tavaszi kirandulas.

Magyar Kultara Napja X X X Kiallitasok latogatasa, versenyen valo részvétel, mese-
vers mondo versenyeken valo részvétel.

Magyar Népmese Napja X X Sziget-kék: Mese-6svény
Szoboszl6i: 6vodapedagdgusok mesedramatizalasa

Majalis/Junialis — Majusfa allitas X X Tavaszi mulatsag, kézmiiveskedés, misor, jaték,
tanchaz

Marcius 15. X X X Megemlékezés a szobornal.

Méhek napja X Szines programok a témaval kapcsolatban.

Mikulas X X X Mikulés érkezés az 6vodaban, ajandékozas.

Marton nap X X Sziget-kék: Marton-napi népszokasok:
mesefeldolgozas, lampas készités
Szoboszloi: Tanchaz, lampasok készitése, sziilokkel
kozosen lampas felvonulds

Mozi, kulturalis rendezvények X X Sziget-kék: Méliusz konyvtar latogatisa

Nemzeti Osszetartozas Napja X X X Ko6z0s linnepség szervezése.

Nonap X X Sziget-kék: Kozos kézmiives ajandékok készitése a
kislanyoknak, anyukaknak
Szobszloi: Kisfiuk ndnapi verssel €s sajat készitésii
ajandékkal koszontik a kislanyokat

Oszi Karneval - Sziireti rendezvény X X X Must készités, sziireti mulatsag az 6vodaban.

Takaritasi vilagnap X Szemét sziiret, eldobhatd elemek gytijtése, szelektiv
hulladékgyiijtés.

Viz Vilagnapja X X X Jatékos megemlékezés.

Z61d napi programok X X X Sziget-kék: Jeles napokhoz kapcsolodd programok

szervezése
Szobosz16i: Z61d jeles napok megiinneplése




2. Helyzetkép

A OKT-8548-3/2024 okirat szami Alapito Okirat értelében az Ifjusag Utcai Ovoda Hétszinvirag Tagintézménye 2024
augusztus 01. napjatol nem tagintézménye az Ifjasadg Utcai Ovodanak.

Az Ifjusdg Utcai Ovoda Bajcsy-Zsilinszky Utcai Tagintézmény elnevezésében modositas tortént, mely értelében a neve Ifjusag
Utcai Ovoda Sziget-kék Tagintézménye nevet kapta.

Gyermeklétszam:

A 2024/2025. nevelési évben feladat ellatasi helyenként felvehetd maximalis gyermeklétszam:

Ifjusag Utcai Ovoda Sziget-kék Szoboszl6i Uti Osszesen
Tagintézmény Tagintézmény

Maximalisan felveheto 175 75 85 335
gyermeklétszam az Alapito
Okirat szerint
Ebbol SNI nevelési igényl 5 0 1 5
gyermek
Csoportok szama 7 3 4 14

A gyermeklétszam varhatdan a kovezdképpen alakul intézményenként és csoportonként:

Intézmény megnevezése A csoport neve Mijus (f6) Ebbél SNI-s
Napraforgd 25 -
) Nefelejcs 24
Ifjusag Utcai Ovoda Margaréta 19 2
Pipacs 23 -
Tulipan 25 -
Barackvirag 20 3
Szazszorszép 20 -
Osszesen 156 5
Sziget-kék Tagintézmény Nyuszi 18 0
Siini 17 0
Mokus 18 0
Osszesen: 53 0
Szoboszloi Uti Tagintézmény Maci 16 0
Napocska 26 0
Alma 22 1
Katica 21 0
Osszesen: 85 1
Mindésszesen: 294 6

Human eroforras:

Munkakér megnevezése Ifjusag Utcai Sziget-kék Szoboszloi Uti Osszesen
Ovoda Tagintézmény Tagintézmény

Ovodapedagogus 15 6,5 8,5 30
Ovodapszichologus 1 - - 1
Fejlesztépedagogus 1 - - 1
Pedagogiai Asszisztens 2 1 1 4
Dajka 7 3 4 14
Ovodatitkar 1 1 1 3
Konyhai dolgozé 2 1 1 4
Udvaros-karbantart6-eljard 1 0,5 1 25
Takarito, egyéb 2 1 - 3
Osszesen: 3218 14 £ 16,5 f6 62,5 f6

"y

Az 6voda dolgozoéit a koznevelési tortvény eldirdsai alapjan megallapitott munkakorokre a fenntarté altal engedélyezett
létszamban foglalkoztatjuk.
Nagy oromiinkre szolgal az a tény, hogy a két tagintézményben foglalkoztatott adminisztrativ feladatokat ellaté kollegandk

ovodatitkari mindsitésben szerepelnek.
Az 6voda dolgozo6i munkajukat a munkakori leirasait valamint az éves Munkatervben meghatarozottak alapjan végzik.
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Ifjtisag Utcai Ovoda:

A pedagogiai asszisztens feladatai kozé tartozik, melyet munkakori leirdsdban is dokumentdlt az étkezéssel kapcsolatos
feladatok elvégzése, melynek oka az 6vodatitkar adminisztracios feladatainak megndvekedése.

Szoboszléi Uti Tagintézményben:

Humaneréforras szempontjab6él nem szamitunk valtozasra. Minden statusz betdltott, nincs iires allashelylink és nem all
nyugdijazas elldtt egy dolgozo sem.

Sziget-kék Tagintézmény:

Kalmanné Antal Moénika Ilona 6vodapedagdgus hatarozatlan idejii koznevelési foglalkoztatotti jogviszonya athelyezéssel
megszlinik 2024.09.01-el. Az 6vodapedagdgusi allas helyet hirdetés utjan szeretnénk betSlteni 2024.09.01-t61. Az egy 6
dajkai munkakor belsé athelyezéssel kertilt betdltésre 2024.07.01-el. Az egyéb kisegitd takaritdé munkakoér meghirdetésével
varhatéan minden allashely betoltésre keriil 2024.09.01-ig.

Targyi-gazdasagi feltételek:
Fejlesztések, felajitasok:

Mind a harom intézményben az épiiletek feltjitasara, korszerisitésére valamint targyi eszkozeinek (bttor berendezés) cseréjére
egyre nagyobb igény mutatkozik. Az udvarok jatszotéri eszkOzeinek bovitése a mozgasfejlesztés a szabadban valo
tevékenységek miatt is sziikséges.

A nevelési intézmények kotelezd eszkoz-felszerelés jegyzékét a 20/2012. (VIIL.31.)) EMMI rendelet 2. sz. melléklet
tartalmazza. E rendeletben meghatarozott eszkdzok egy része biztositott intézményeinkben. Sziiléi tdmogatassal palyazati
lehet6ségekkel és az alapitvanyok miikddésének koszonhetden boviilt az 6voda eszkdzellatottsaga.

Az OviKRETA miikddtetéséhez sziikséges laptopok beszerzése folyamatban van.

Ifjtisag Utcai Ovoda:

Az intézmény csatorna rendszere elavult, tovabbra is nagy sziikség lenne a kiilsd szigetelésre az intézmény belsd 1épcsoéi, az
éptilet koriili jarda felujitasara a targyi feltételek folyamatos korszeriisitésére, valamint a parkettak cseréjére. Az emeleti
csoportszobak parkettai mara oly mértékben elhasznalodtak, hogy azok tdbb helyen felvaltak, nagyon balesetveszélyesek.

Szobosz16i Uti Tagintézményben:

A gyermekmosdok vizesblokkjainak felujitasa, cseréje idészeriivé valt. A szaniterek és csapok lassan hasznalhatatlanna
valnak, rozsdasodnak. A burkolatok toredezettek, balesetveszélyesek.

Az udvaron talalhaté felndtt 61t6z6 kiilsé és belsé felujitasa sziikségszerii, mert az épiilet salétromos, omlik a vakolat a
gyermekek jatszo udvarara. Az épiileten beliil nem tudjuk biztositani a dolgozok szamara a megfeleld, kulturalt étkezéhez vald
kornyezetet és ruhanemtiik tarolasat.

A Katica csoportban fel van puposodva a padlé (kisebb domb van a csoportszoba kézepén).

A gyermekfektetok nagyon rossz allapotban vannak, cseréjiikre mindenképp sziikség lenne, hogy a gyermekek kényelmes és
nyugodt pihenését biztositani tudjuk.

A gyermek fa székek szétszaradtak, folyamatos javitast igényelnek, ezek cseréje indokolt, hiszen napi tobb orat is hasznaljak
az 6vodasaink.

A csoportszobak butorai rendkiviil rossz allapotban vannak, nem felelnek meg a mai kor elvarasainak, nem praktikusak és nem
biztositanak elegendd helyet a fejlesztd eszkozok, gyermekjatékok tarolasara sem.

A csoportszobak parkettai kopottak, nem biztonsadgosak, csuszik a feliiletiik. Azért lenne fontos felujitasuk, mert tornaterem
hianydban a csoportszobakban biztositjuk a gyermekek mozgasos tevékenységeit, tehat a gyermekek testi épségének
megovasa, a balesetveszély elkeriilése érdekében mindenképp indokolt a padozat cstiszasmentesitése.

Varhato felujitas els6 1épéseként a felmérés a nyar folyaman megtortént.



Sziget-kék Tagintézmény:

Az ¢épiilet homlokzatanak felujitasa, szigetelése nagyon sziikségszerti, mivel a vakolat egyre nagyobb feliileten hullik,
vizesedik. Az 6voda kiils6 arculata meglehetdsen lehangold.

Az oOvoda téglakeritésének felujitasa is siirgds. A felpiiposodott, lehullo vakolat folyamatosan az utcai jardara omlik,
akadalyozza a jarda forgalmat. Az évekkel ezel6tt megkezdett nyilaszarocsere félbeszakadt, a konyha, 6vondi szoba és egy
gyermekmosdé ablakai még mindig az eredetiek, elvetemedtek, rosszul zarnak, beaznak.

Az ¢épiilet hatso részében 1évo vildgitdablak es6viz elvezetése tovabbra sem megoldott. Ezen a részen az 6voda fala évek o6ta
vizesedik, salétromos. A belsé terek évenkénti Gijra festése csak nagyon rovid ideig jelent megoldast.

Az épiilet tagas folyosojanak Ujra csempézése, vagy lambériazasa is sziikséges, mivel ez a gyermekek 61t6z6je is egyben. Nagy
es6zések utan jelentdsen felvizesedik a fal. A torna szoba fala és padlozata is folyamatosan, egyre nagyobb teriileten vizesedik,
penészedik. A padlozat cseréje, a fal feltjitasa is siirgds lenne a gyermekek egészsége érdekében!

Két csoportszoba butorai erdsen kopottak, elavultak, kdzel 50-60 évesek. Cseréjiik nagyon idészerii.

A talalé konyha butorzata talaloszekrények, talald, asztal, csempe, padlozat elavult, mar nehezen tisztan tarthatd. Siirgds
felujitasukra, cseréjiikre lenne sziikség. A talaldo konyha ablakat nem lehet kinyitni, nagyobb es6zéskor beazik. Cseréje
id6szerii. Az udvaron esdviz elvezetd, és gyiijtd csatorna beépitésére lenne sziikség. Nagy esdzés idején sokaig all a viz az
udvaron, jatszo téren. Az udvari homokoz6 ugyan fel lett Ujitva a tavalyi évben, de a rossz mindségli faburkolat mar tonkre
ment, nem birja az iddjaras viszontagsagait. A homokozo teljes korii feltjitasara lenne sziikség.

A targyi feltételek folyamatos fejlesztésére, korszertsitése esedékes: székek, asztalok, irodai butorzat, mos6gép.

A ZOLD OVODA program sikeres megvalositasahoz sziikség lenne az energiaforrasok korszeriisitésére, a fenntarthatosagra,
torekvésre (villany, flités, meleg viz rendszer napelemmel térténé mitkodtetése).

3. Munkaterv
Pedagogiai folyamatok tervezése:
A Munkatervet meghataroz6 dokumentumok, jogszabalyi hattér:

Pedagogia Programunk

2023/2024 nevelési év értékelései

A gyermeki mérés értékelésének eredményei

SZMSZ

Munkak®éri leirasok

2011.évi CXC torvény a nemzeti kdznevelésrdl kiilonos tekintettel a 27.§ (2)-(3), 70.§ (2¢.), 83.§ (2g), 85.§-ra valo tekintettel.
20/2012. (VII.31) EMMI rendelet a nevelési-oktatisi intézmények miikodésér6l és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol.

Ovodai nevelés orszagos alapprogramja (1 sz. mell. A 363/2012. (X11.17.) Korm. rendelete

Pedagogia szakmai tevékenység:

Kiemelt szakmai feladatok:

Intézmény Cél Feladat
megnevezése

A tehetséggondozassal Osszefliggd | Tehetség igéretes gyermekek azonositdsa a fejlodés tdmogatasa. A tehetség igéretes
feladatok erdsitése a tehetség igéretes | gyermekek fejlesztése valtozatos tevékenységek biztositasaval szervezésével. A
gyermekek felismerése, fejlesztése. tehetséggondozas dokumentécidjanak fejlesztése.

Boldog Ovoda cim elnyeréséhez A hagyomanyos tudasmegosztas és az életben sziikséges személyes és szocialis
kompetenciak fejlesztésének 6sszehangba hozasa.

) A boldog 6voda cim elnyeréséhez sziikséges feladtok teljesitése.

Ifjusag Utcai Ovoda 7Z5ld  Ovoda cim megtartasihoz | Az Ovodds gyermekek kornyezettudatos szemléletének, gondolkodasanak,
feladatok teljesitése magatartasanak megalapozasa élményalapu tevékenységek soran.

A tudatos fenntarthatosagra nevelés megvalositasa, tovabb fejlesztése.

Elemgytijté napok szervezése.

A figyelem ¢és a beszéd fejlesztése Jatékos gyakorlatok alkalmazisa, mely eldsegitik a tiszta hangképzést.
Figyelemkoncentraci6 novelése a fenti gyakorlatok pontos elvégzéséhez.

Az 6vodai logopédussal vald szakmai megbeszélés, gyakorlati tanacs kérése.

8




Kornyezettudatos nevelés, kornyezet- A fenntarthatdsag szellemében programok szervezése.
¢és allatbarat magatartas illetve A fenntarthatosagra nevelés jelenjen meg az 6sszes 6vodai tevékenységteriileten.
szemlélet folyamatos alakitasa. A ,,z61d” tartalmak minél tudatosabb megjelenitése az 6vodai nevelésiinkben.
Orokos Zold Ovoda, Madarbarat A mar elkezdett és jol bevalt gyakorlatok fejlesztése, bovitése. ,,Zold”- jeles
Ovoda cim megtartésa. napokhoz sziikséges targyi feltételek megteremtése, tartalmas programok szervezése,
Allatbarat Ovoda cim megvédése 4. élmények biztositasa.
alkalommal. Zold 6vodai tartalmak kozvetitése a sziilok felé, "Zold-falinjsag" bevezetése és
folyamatos milkddtetése, korszerli pedagogiai modszerek, kooperativ technikak
Szoboszl6i Uti alkalmazdsa.
Tagintézmény Partnerkapcsolatok apolasa, bvitése.
Allatbarat Ovoda palyézat elkészitése 4. alkalommal.
Erzelmi — akarati élet, szocializacios ,.Boldogsag-orak” szervezése az 6vodai csoportokban havonta egy alkalommal. Cél:
képességek fejlesztése a gyermekek pozitiv gondolkodasanak, énképének a fejlesztése. - A
Boldog Ovoda cim megtartasa. gyermekkozosségekben az egymds iranti tolerancia- ¢és elfogadas, az
egylittmiikodésre vald hajlam kialakitasa, a bantalmazé magatartds megeldzése,
azoknak a képességeknek és stratégidknak az elsajétittatdsa és gyakoroltatsa.
Hatékony konfliktus kezelési technikak alkalmazasa; tarsas kapcsolatok fejlesztése.
Kapcsolat felvétel a Sipos Utcai Ovoda Boldogsagéra nagykovetével és mentoraval
szakmai egylittmiikodés céljabol.
Az egészséges életmod o6vodai Az 6vodaban tartozkods ideje alatt: Erzelmi biztonsag kialakitdsa és fenntartasa.
szokasainak alapozasa, beépitése a Egészséges életmod szokasainak alakitasa (testapolas: tisztalkodas, fogmosas;
magatartas-szabalyozasi étkezés; 6ltozkodés; pihenés). (kézmosas WHO ajanlas alapjan) A szervezet edzése
mechanizmusba. Mozgasfejlesztésen a megfeleld idejii levegdzés biztositasaval.
keresztiil a testi fejlodés és az Célzott mozgasfejlesztés a testi fejlodés és az idegrendszeri érés elGsegitésért.
idegrendszeri érés eldsegitése. A mobdszertani kultarank folyamatos fejlesztése a mozgas valtozasainak
atgondolasaval, belsé tudasmegosztas, hospitalas.
A mérések eredményeire épiild Ertelmi képességek koziil a figyelem tartossaga, figyelem koncentracio fejlesztése,
fejlesztendo részképességek cél, emlékezet, képzelet, megfigyeloképesség fejlesztése.
feladat rendszerének kidolgozasa, Anyanyelvi képességek koziil: a szokincs bovitése, beszédértés, észlelés fejlesztése,
megvalositasa. artikulacios tisztasag fejlesztése.
Mozgasfejlesztésben: A téri, sikbeli iranyok, tajékozodas, finommotorika,
grafomotoros koordindci6 fejlesztése minden csoport kiemelt feladata.
Sziget-kék A ,,Boldog Ovoda” program Intézményiink ebben a nevelési évben palyazik a ,,Boldog Ovoda” cim elnyerésére.
Tagintézmény palyazata, és megvalositasa. A rendszeresen megtartasra keriilé boldogsagorak bevezetésével célunk, hogy
segitsiik a gyermekek mentalis, lelki egészségének megdrzését, taplalasat, a pozitiv
¢életszemlélet formalasat. Az élménypedagdgiai modszertan,- mint innovativ
torekvés- segitségével szamos megkiizdési stratégiat, vezérfonalat adunk a
gyermekeknek abban, hogyan tudnak kénnyebben szembe nézni a kihivasokkal,
megkiizdeni a problémakkal, és hogyan tudjak fejleszteni az 6nismereti
képességeiket.
A ,,Z61d Ovoda” palyézat kritérium Ovodéank Pedagdgiai Programjanak ,,Zold tartalmakkal” val bévitése.
rendszerének fenntartasa, bovitése

Szakmai munkakozosségek:

A munkakozosségek szama az eddigiekben meghatarozott marad.

Intézmény megnevezése

A munkakozosség neve

A munkakozosség vezetje- felelose

Ifjisag Utcai Ovoda ,.Iskolael6készité munkakodzosség” Ember Gabriella
Kornyezetismeret- kérnyezetvédelmi munkakozosség Bodnar Attilané
Szeress Balogh Eva Erika
Szobosz16i Uti Tagintézmény Osztozz
Bizz

Ismerd meg a nagyvildgot szakmai munkak6zosség

Sziget-kék Tagintézmény

Mivel kislétszamu a nevelotestiileti kozosségiink, ezért
ebben az évben egy munkako6zosségen belill valdsitjuk
meg a kitiizott célokat, feladatokat.

Horvathné Fabian Vera

A ,,Z6ld Ovoda” céljainak, feladatainak megvaldsitasa

Sérés Judit

Az Anyanyelvi nevelés tartalmi elemeinek bdvitése- | Bégany Timea
Mesedsvény jogyakorlat
Az OviKRETA- rendszerének megismerése, | Rozsa Nora

mikodtetése




A szakmai munkakdzosségek hatékonyan tamogatjdk az éves kiemelt feladatok magas szakmai szinvonalon torténd

megvalositasat.

Intézmény neve Cél Feladat Felelés Hataridé
A gyermekek kornyezetismereti | Zold jeles napok bdvitése. A | Bodnar Attilané Folyamatos.
képességének fejlesztése természetvédelmi | palyazatban megfogalmazott
ismereteinek szélesitése. Empatikus | feladatok  teljesitése. ~ Csaladok
képességeik magasabb szintre emelésre etikus | bevonasa a  kornyezete  és
allattartasra allatvédelemre 0sztonzés. Felelds | természetvédelmi programokban.
allattartashoz kapcsolodo tudas bévitése.

A Z6ld Ovoda kritérium rendszerének és
miikodési feltételeinek valo megfelelés.
L - Az iskola érettség kritérium vizsgalata a | A megismert érzelmi intelligenciat | Ember Gabriella Folyamatos
Ifjisig Utcai Ovoda szocialis érettség az érzelmi intelligencia | fejlesztd drama-és mentalhigiénés
fontossaganak  kiemelése. A DIFFER | jatékok alkalmazasa.
méréeszkoz tovabbi bevezetése kiprobalasaa | A DIFFER teszt gyakorlatban
gyermekek alapkészségeinek vizsgalatahoz. torténd alkalmazasa eredmények
megbeszélése.
Az OVI KRETA- rendszerének megismerése, | Az OVI KRETA feliiletével, | Ember Gabriella, | Folyamatos
miikodtetése, kollegak segitése. adminisztracios, modszertani | Bodnar Attilané
lehetéségeivel vald ismerkedés. A
pedagogusok szerezzenek rutint,
jartassagot a napi alkalmazasban
Az intézmény szakmai szinvonalanak tovabbi | A szakmai kompetencidk erésitése, | Balogh Eva Erika | Folyamatos
erGsitése a  gyakorlat  kozeli  belsd | modszer, eszkoztar bovitése. Az
tovabbképzések (munkakozosségi és | eddig kialakitott jo gyakorlatok
munkacsoport  foglalkozasok)  hatékony | tovabbi alkalmazasa.
miikodtetésével, a lehetdség szerinti kiilsé
tovabbképzéseken  torténé  részvétellel,

Szoboszloi Uti valamint 6nképzéssel.

Tagintézmény Orokos Zold Ovoda, A mar elkezdett és jol bevalt | Seres Erika Folyamatos
Madarbarat Ovoda és gyakorlatok fejlesztése (szelektiv
Allatbarat Ovoda cim megtartésa. hulladékgytijtés, komposztalas,

konyhakert és viragoskert
gondozasa, oduk, madareteték és
madaritatok kihelyezése,
természetes anyagok hasznalata,
ujrahasznositas, felel6s allattartas,
allatvédelem fontossaganak
hangsulyozasa)  valamint  ezek
bévitése.
Boldog Ovoda cim megtartisa Minden o6vodai csoportban havi | Deakné Toth Folyamatos
rendszerességgel boldogsagorak | Erika
megtartasa. Az érzelmi-
szocializaciés problémakkal kiizdé
gyermekek fejlesztéséhez amatdr
szinjatszokor kialakitasa
ovodapedagdgusok részvételével.
A gyermekek mozgasfejlédésének elsegitése | Szakmai, moddszertani  el6adas | Deakné Toth Folyamatos
érdekében belsé szakmai tovabbképzések, | megszervezése. Erika
hospitalasok szervezése. Hospitalasok lebonyolitasa.
A ,Z06ld Ovoda” program céljainak, | Ovodank Pedagogiai Programjanak
feladatainak megvaldsitasa ,,Z0ld tartalommal” vald bovitése. | Horvathné Fabian | 2025.08.31.
A palyazat elnyerésével vallaltuk a | Vera
kritérium  rendszer  folyamatos | So6rés Judit
bovitését, fejlesztését: Ebben a
nevelési évben az 6vodank udvaran
1évé z0ld noévényzet bovitését
szeretnénk megvaldsitani, fiiszer-
gyogynovénykert  1étrehozasaval.
Fontosnak tartjuk az esdviz gyiijtd
beszerzését, telepitését, és az eséviz
rendszeres felhasznalasat a
Sziget-kék fenntarthatdsag jegyében. Szelektiv
Tagintézmény hulladékgyiijté szigetek telepitését,
és tudatos hasznalatat vezetjiik be a
gyermek csoportokban.
Az Anyanyelvi nevelés tartalmi elemeinek | Az anyanyelvi nevelés, mint | Bégany Timea 2025.05.31.
bévitése —~Mesedsvény jogyakorlatok kiemelt  programunk  részeként,
Mesedsvény Jogyakorlatokat

valositunk meg, irodalmi miivek,
mesék feldolgozasaval, az élmény
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pedagogia elemeivel, eszkozeivel

Az OVI KRETA- rendszerének megismerése, | Az OVI KRETA feliletével,
miikodtetése adminisztracios, modszertani
lehetéségeivel vald ismerkedés. A
pedagogusok szerezzenek rutint,
jartassagot a napi alkalmazasban

Roézsa Nora Folyamatos

Szakmai kompetenciak erdsitése Hospitalasok, kiilso, belsé | Rozsa Nora
tovabbképzések szervezése,

biztositasa.

Folyamatos

Onértékelési rendszer:

A pedagdgusok 1j életpalyajardl szo16 2023. évi LIL. térvény értelmében az intézményi tanfeliigyelet (6nértékelés) tovabbra is
feladat. Az intézményi onértékelés elvégzésére az intézmény munkacsoportot szervez (6nértékelést tamogatdé munkacsoport).

Az onértékelést az alabbi szinteken hajtjuk végre:
- intézményi dnértékelés
- vezetdi dnértékeleés
- pedagbgus onértékelés.

Cél

A pedagégusra, vezetére valamint intézményre
vonatkozé intézményi elvarasok teljesiilésének
értékelése alapjan a pedagogus és a vezetd 6nmagara,
valamint a vezetd a nevelGtestiilet bevonasaval az
intézményre vonatkozoan meghatarozza a
kiemelked® és a fejleszthetd teriileteket.

A pedagogiai és vezetdi készségek fejlesztése.
Pedagogiai tevékenység vizsgalata.

Onértékelés Feladat/Hataridé

Intézményi A feladat meghatarozasa a feladatellatasahoz sziikséges emberi és
egyéb er6forrasok, valamint a feladat ellatasanak hatarideje a
192/2022. iktatd szamu Ot éves Onértékelési Program 2022-2027

alapjan tortnénik.

Vezetoi

Pedagégus Pedagogusok nevel6-oktatd munkéjanak fejlesztése a

kiemelkedo, fejleszthetd teriiletek meghatarozasaval.

Kiemelt figyelmet, kiilonleges banasmaodot igénylok gyermekek nevelése, ellatasa:
(SNI, Tehetséges, Hatranyos helyzet ... sth.)

Cél Feladat Felelés Hataridé
Biztositani a leghatékonyabb | Folyamatos kapcsolattartas a gyogypedagogussal, a sziiléi | Ovodapedagogusok Folyamatos
személyiségfejlodés  eldsegitését. A | hazzal.
gyermek  kapja meg azokat a
lehet6ségeket, amelyek szilkségesek hogy
tudasanak  képességének  megfelelden
fejlédjon.
A BTMN, SNI-vel kiizd6 gyermekek | Az j SNI-s és a BTMN-s gyermekek rogzitése az | Ovodapedagdgusok Folyamatos
segitése. adatbazisban az elmendk anyagéanak irattarozasa.
Utaz6 gyogypedagogussal valo kapcsolatfelvétel, fejlesztés
idOpontjanak egyezetetése.
Szakértéi vélemények érvényességének nyomon kovetése
nyomtatvanyok kitoltése tovabbi vizsgalatok kérésének
tovéabbitdsa.
Az SNI, BTMN, gyermekek esetében a tankételezettség
megkezdésekor az  o6voda az  iskolanak illetve
intézményvaltaskor a gyermek el6z6 ovodaja megkiildi a
fogadd intézménynek a gyermekre vonatkozo, Szakértdi
Bizottsag altal kiallitott Szakvéleményt.
A tehetséges gyermekkel valo egyéni és | Tehetségigéretes gyermekek kivalasztasa. Ifjusag : Kovacs Folyamatos
csoportos kiilon foglalkozas. Lehetdségek teremtése a megmutatkozasra. Zsuzsanna, Andirko-
Tehetségfejleszté programok miikddtetése helyi szokdsnak | Gyulai Tiinde
megfeleléen (MLSZ ovifoci, korcsolya, uszas, kézmiives | Szoboszl6i: Balogh
miihely, zenés torna, matematikai tehetséggondozas, sakk, | Eva Erika
angol, német nyelv, néptanc, zeneovi, ovi-jdga, ,.igy tedd | Deakné Téth Erika,
ra”-népi gyermekjatékok, gyogytestnevelés). Seres Erika
Sziget-kék T.:Rozsa
Nora, Kovacsné Racz
Szilvia,Bégany Timea
A kiemelt figyelmet, kiilonleges Gyermekvédelmi munkaterv elkészitése. Ifjusag:LaczkoTiinde Folyamatos
banasmodot igénylé gyermekek tudatos, (gyermekvédelem és SNI-s gyermekek) Szoboszléi U. T:
tervszerii nevelése. Schlager Aniko
Sziget-kék T.:Sérés
Judit
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Hatranyos, halmozottan hatranyos | A krizis helyzetbe keriilé gyermekek csaladok eseteinek | Gyermekvédelmi Folyamatos
helyzetii gyermekek hatranyainak | jelzése. felelds
csokkentése. Az artd hatasok nyoman kialakult allapot felismerése amely

a gyermek testi érzelmi erkdlcesi fejlodését gatolja.

Sziiléértekezletek idépontjai:

A gyermek fejlodését az 6vodai nevelés a csaladi neveléssel egyiitt szolgalja ezért mindenkor téreksziink arra, hogy a csaladdal
szorosan egyiittmiikodjiink. Az egylittmiikodés formai nagyon sokszintiek valtozatos lehetdségeket biztositunk az
egylittmikodés soran. Mindenekel6tt tiszteletben tartjuk, hogy a gyermekek nevelése elsdsorban a csalad joga és kotelessége.
Ovodai nevelémunkénkat a csaladi nevelésre épitjiik kiegészitve a csaladi nevelést a gyermekek fejlédése érdekében.

Intézmény Hataridé Felelos Téma
megnevezése
2024.09.18.-2024.10.04. Ovodapedagogus A nevelési év inditasaval kapcsolatos tudnivalok éves célok feladatok.
Tajékoztatds a nevelési évvel kapcsolatos célokrol feladatokrol,
tinnepekrdl. Beiskolazassal kapcsolatos informaciok atadasa. Sziil6i
Ifjiasag Utcai Ovoda Szervezet képviselonek vélasztasa.
2025 02. 03. — 2025.02. 28. Ovodapedagogus Az elso félév értékelése a masodik félév feladatainak megbeszélése.
Tajékoztatdss a nyilt napokrol. Evzarok ballagasi  iinnepségek
megbeszélése.
2025-06.10. Haba Lajosné Tajékoztatod a leendd gyermekek sziilei részére.
2024.09.16. - 2024. 10. 04. Ovodapedagogus Az 1. félév programjainak ismertetése és az ezekhez kapcsolodd
feladatok megbeszélése.
Beiskolazassal kapcsolatos informaciok atadasa.
Sziil6i Szervezet képviseldnek valasztasa.
Nyilt napok id6pontjainak egyeztetése.
Szoboszl6i Uti 2025. 03. 03. — 2025. 03. 28. Ovodapedagbogus Az 1. félév tapasztalatairdl beszamolo.
Tagintézmény A 1L félévben el6ttiink allo feladatok, programok ismertetése.
Evzarok, ballagasi tinnepségek, év végi kirandulasok megbeszélése.
2025. 06. 10. 4j gyermekek Deakné Toth Erika Tajékoztato a leend6 gyermekek sziilei részére.
sziilei részére Az 6voda dokumentumainak ismertetése (Hazirend, Pedagogiai
Program, SZMSZ)
Ovodakezdéssel kapcsolatos teendék megbeszélése (befogadasi id6szak
megtervezése, jelek kivélasztasa, kotelezo felszerelések megbeszélése.
Leend6 ovodapedagogusok, dajka, pedagogiai asszisztens bemutatasa.
2024.10.14-18-ig Ovodapedagogusok | Csoportos sziil6i értekezlet I. félév
Sziget-kék 2024.11.15-ig Ovodapedagogusok | Sziiléi értekezlet az iskolaba késziilé gyermekek sziilei részére
Tagintézmény 2025.02.10-14-ig Ovodapedagogusok | Csoportos sziil6i értekezlet II. félév
2025.06.20. Ovodapedagogusok | Sziil6i értekezlet az dvodaba késziild gyermekek sziilei részére

A Sziil6i Szervezet értekezletének idépontjai:

Szﬁl(’ii Szervezet Elndke
Ovodai 6sszekto

Hataridé Felelés Feladat
2024.09.03. Haba Lajosné Sziil6i munkakozosségi elnok valasztasa, dokumentumok megismerése és véleményezése
Sziil6i Szervezet Elnoke (SZMSZ, Pedagogiai Program, Munkaterv).
Ovodai 6sszekotd Eves teend6k megbeszélése.
2025.05.05. Haba Lajosné A nevelési év tapasztalatainak megbeszélése, év végi feladatok attekintése.

A tajékoztatas az Alapitvanyba befolyt 6sszeg felhasznalasara.

Fogad6 o6ra idépontja:
A nevelési év soran 2 alkalommal, valamint sziil6i igény szerint elére egyeztetett idépontra keriil sor fogadé orara.

Erintett pedagégus Idépont Feladat
Igazgaté A sz7iil§ és vezetd, tagintézmény vezetd,
Tagintézmény igazgaté helyettes igénye alapjan egyéni egyeztetéssel, A gyermek fejlodés menetének ismertetése a tapasztalatok
Igazgaté-helyettes valamint a Hazirendben megjel6lt idSpontokban. | megbeszélés az esetleges neveléssel kapcsolatos —problémak

Ovodapedagégusok A sziil6 és pedagdgus igénye alapjan egyéni | megbeszélése.

egyeztetéssel.

Evente két alkalommal a gyermeki-mérés-

értékelés-megfigyelés utan.
Ovodapszicholégus A szakember vagy a sziild igénye alapjan | Ev kozben adodo nevelés/tanulasi problémak megbeszélése.
Fejleszté pedagogus id6pont egyeztetéssel. Iskolaérettséggel kapcsolatos problémak megbeszélése.
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Nyilt napok idépontjai:

Intézmény megnevezése

Hataridé

Felelés

Ifjisag Utcai Ovoda

2025. 01. hé - Ovodaba jaré gyermekek sziilei részére.

2025. 02. ho

- Leend¢ kiscsoportosok és sziileik részére. de.: 10:30-11:30,

- Leend6 kiscsoportos 6vodasok sziilei részére, valamint azon pedagoégusok
részére, akikkel az intézmény kapcsolatot tart fent.

Szoboszl6i Uti Tagintézmény

Az 6vodaba késziilo gyermekek sziilei részére:
2025. 01. 15 - 16.
2025.01. 21 - 22.
2025. 01. 29.- 30.

Sziil6i igény alapjan az els6 sziil6i értekezleten meghatarozott idépontban az
6vodaba jard gyermekek sziilei részére (csoportnaploban rogzitve)

Sziget-kék Tagintézmény

Az 6vodaba késziilo gyermekek sziilei részére:
2025.01.27.
2025.01.28.
2025.02.12.

Az 6vodas gyermekek és tanitok részére:
2025.03.25 - 03.26. - 03.27.

Igazgato,
Igazgato-helyettes,
Tagintézmény igazgatok,
Csoportos
ovodapedagogusok.

Fenntartéi-szakmai-egészségiigyi ellatassal osszefiiggé kapcsolatok:
Az intézmény a feladatok végzése a gyermekek egészségiigyi, gyermekvédelmi és szocialis ellatisa, valamint a beiskolazas
érdekében és egyéb iigyekben rendszeres kapcsolatot tart fent mas intézményekkel, szervezetekkel. Az 6vodat a kiilsd
intézményekkel, szervezetekkel, szervekkel fenntartott kapcsolataiban az igazgatd vagy az altala megbizott személy képviseli.

Intézmény Ifjusag Utcai | Szoboszloi Uti Sziget-kék Kapcsolattartas formaja Kapcsolattartas tartalma
Ovoda Tagintézmény | Tagintézmény
Személyesen, telefonon, Adatkozlés, egyeztetések. A
DMJV Humén Fdosztaly X adatkozlés, levél, email, munkavégzéshez sziikséges
DMJV Intézményf. O X értekezlet. feladatoka.
Kulturalis és  Oktatasi Email, telefon. Meghivasok, egyeztetések.
Bizottsag X Neveléssel osszefliggd feladatok.
Sziiléi Szervezet Napi taldlkozas, megbeszélés, | Tajékoztatds, célok  feladatok
értekezlet. meghatarozasa. Véleményezési
X X X jogkor gyakorlasa.
Pedagogiai Szakszolgalat X X X Személyes megbeszélések, | Iskolaérettségi vizsgalat kérése,
telefon, email. pedagogiai tartalmi
megbeszélések.
Ovodapszichologus, X X X Napi  személyes  talalkozas, | Ovodai neveld munkat nevelést
fejlesztépedagdgus megbeszélés. segité megbeszélések, tanacskozas.
Logopédus X X Heti taldlkozés, megbesz€lés. Korrekcids célil megbeszélések.
Bolesédék X X X Kolesonos latogatas, konzultacio. | Egymas munkajanak, valamint a
gyermek  megismerését  célzd
konzultacid. Szakmai
tapasztalatcsere.
DMJV Csalad- és X X X Probléma esetén. Korrekcids célu megbeszélések.
Gyermek;joléti Kp.
Altalénos Iskolak Nyilt napok, szakmai | Pedagoégiai tartalmu konzultaciok,
X X X latogatasok. iskola-6voda 4atmeneti kérdések.
Egymas munkajanak valamint a
gyermek  megismerését  célzo
konzultacio.
Debreceni X X X Telefon, email, értekezletek. Az intézmény gazdasagos
Intézménymiikodtetd kiegyensulyozott miikodtetése.
Kozpont
Magyar Allamkincstar X X X
Gyermek  egészségiigyi Latogatas. Sziiré vizsgalatok végzése.
ellatasat szolgald X X X
intézmények  (fogaszat,
védona stb.)
Foglalkozés-egészségiigy X X X Orvosi vizsgalat. Eléridsnak vald megfelelés.
Konyvtar X X Latogatas. Jatékos foglalkozas
LEgyiitt az  allatokért” X Latogatas. Allateledel gytijtése, atadasa.
allatvédo kozhasznu
egyesiilet Debrecen
Vojtina babszinhaz X X Létogatas El6adas, interaktiv jaték.
Kelet-magyarorszagi Email, telefon. Tapasztalat csere. | Hatranyos helyzetli gyerekekrél
Refo.Gyermekvédelmi X konzultacio.
Kp.
Sportszervezet -DEAC, X X X Sportrendezvények, versenyek. Mozgas, tudatos, nevelés.
DSI
Hittudomanyi Egyetem X Hallgatok fogadasa Tudasmegosztas.
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Torvényességi feladatok, dokumentumok, szabalyzatok:

Feladat Hataridé Felelés

Az Oktatas-neveléssel kapcsolatos 0j térvények, jogszabalyok, rendeletek figyelemmel Folyamatos Haba Lajosné

kisérése, értelmezése dokumentaciok, szabalyzatok folyamatos atdolgozasa.

A KIR rendszerbe valtozasok kezelése. Pl.: gyermekek-alkalmazottak adatai, intézményi | Folyamatos Igazgatok

adatok stb. Tagintézmény igazgatok
Ovodatitkarok

Hazirend modositasa 2024.10. ho Haba Lajosné

A betegség vagy betegség gyanuja miatt tortént mulasztassal kapcsolatos orvosi igazolasok Rozsa Nora

szabalyai. A 20/2012.(VIIL31.) EMMI rendelet 51.§. (1)-(2¢)) alapjan. Deakné Toth Erika

Szervezeti és Miikodési Szabalyzat 2024. 10. ho Haba Lajosné

Nkt. 2011. évi CXC torvény 25.§, 32§, 70.§, 83. §.alapjan. Rozsa Nora

Elfogadasanak és kozzétételének rendje. Deakné Toth Erika

Teljesitmény értékelésének rendje a 18/2024.(IV.4) BM rendelet alapjan.

Pedagodgus igazolvanyra valo jogosultsaga Puétv. 158.§. 1. bekezdés.

Az allergias és anafilaxiara hajlamos gyerekek ovodai gyermekek ellatasanak biztositasa.

2011. évi CXC tv.72§.

Pedagogiai Program 2024. 10. ho Haba Lajosné

Elkészitésének és elfogadasanak rendje Nkt.2011. évi CXC torvény 26.§, 32.§, 70.§, 83§., 85.§

Teljesitményértékelési Szabalyzat elkészitése és az ehhez kapcsolodo folyamatok kidolgozasa 2024. 10. ho Haba Lajosné

A teljesitményértékeléssel kapcsolatos teenddk, éves iitemezése:

Teljesitményértékelés célja: A mindségi munkavégzés 0sztonzése.

Jogszabalyi hattere:

- A pedagogusok j életpalyajarol szolo 2023. évi LIL torvény 75. §. (2) bekezdés k.) pont 98.§. (3). bekezdés, és a

160.§ (7) bekezdés.

- A pedagogusok uj életpalyajarol szolo 2023. LII. torvény végrehajtasarol szolo 401/2023. (VIII. 30.) Korm. rendelet

88/A. §, 95/DS.

- A pedagogusok teljesitményértékelésérdl szolo 18/2024. (IV.4) BM rendelet.

- Teljesitményértékelési idészak 2024.09.01- 2025. 07. 15.

Feladat Hataridé Felelés
Teljesitményértékelési Szabalyzat elkészitése 2024.10. hé Igazgatd
Ertékelési szempontok pontos meghatirozasa 2025.03. ho Igazgato

Tagintézmény igazgatok
Munkako6z6sség vezetok

Személyes teljesitmény célok meghatarozasa Elsésorban: 2024.06.30-ig, Pedagogusok
Vezetdi megbizassal rendelkezdk esetén: 08.31-ig
Mas értékelendd személy: 09.30-ig
Az értékeléshez rendelkezésre allo adatok, 2024. 10. ho Igazgato
informdciok forradsainak meghatdrozasa.
Az értékelendd teljesitményének értékelése 2025. 08.15-ig. Igazgatd
Teljesitményértékeld rendszer feliilet 2024. 10. ho Igazgato
mitkodtetése. Tagintézmény igazgatok
Az értékelés folyamatanak meghatarozasa. 2024.11. ho Igazgatd
Igazgato-helyettes
Tagintézmény igazgatok
Ertékelési szempontok sulyozisa. 2025. 06. ho Igazgatd
Tagintézmény igazgatok
Teljesitmény szint megallapitasa 2025. 08 ho Igazgato
Tagintézmény igazgatok
Intézményi értékelési szempont meghatarozasa 08.25-ig. Igazgatd
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Gazdalkodasi, targyi fejlesztési feladatok:

Tervezett karbantartas, felajitas:

Intézmény Tervezett karbantartas felijitas Tervezett egyéb beszerzés
megnevezése
Epiilet hészigetelése. Készség-képességtejlesztd jatékok.
Ifjisag Utcai Ovoda | Lépcséhaz Iépeséjének felujitasa. Udvari jatékok.
Intézményen beliili jardak feltjitasa. Hangszerek.
Csoportszoba meleg burkolat cseréjének folytatasa. Berendezési targyak cseréje.
Az udvaron talalhaté felndtt olt6z6 kiilsd és belsd felujitasa | Gyermekfektetok
sziikségszerii, mert az épiilet salétromos, omlik a vakolat a gyermekek | Gyermek székek
jatsz6 udvarara. Az épiileten belill nem tudjuk biztositani a dolgozok | Csoportszobai butorok
szamara a megfeleld, kulturalt étkezéshez vald kornyezetet és | Bordasfal
ruhanemtiik tarolasat. Flnyiro
A gyermekmosdok vizesblokkjainak feldjitasa, cseréje idoszertivé valt. | Sovényvagd
Szoboszléi Uti A szaniterek és csapok lassan hasznalhatatlanna valnak, rozsdasodnak. | Locsold tomlo
Tagintézmény A burkolatok toredezettek, balesetveszélyesek. Futobiciklik
A Katica csoportban fel van puposodva a padld (kisebb domb van a | Kis motorok
csoportszoba kdzepén).
A csoportszobak parkettai kopottak, nem biztonsagosak, cstszik a
feliletiik. Azért lenne fontos felujitasuk, mert tornaterem hianyaban a
csoportszobakban biztositjuk a gyermekek mozgasos tevékenységeit,
tehat a gyermekek testi épségének megdvasa, a balesetveszély
elkeriilése ~ érdekében  mindenképp  indokolt a  padozat
csuszasmentesitése.
Varhato feltjitds els6 1épéseként a felmérés a nyar folyaman
megtortént
A miiemlék jellegii épiilet szigetelése, kiilsé homlokzatanak felujitasa. Csoportszobakba, irodaba butorok, székek, tarold
A lenti gyermekmosdo, a talalokonyha és az Ovondi szoba | szekrények beszerzése.
nyilaszaroinak cseréje. Mosogép vasarlasa.
Téglakerités teljes kort felujitasa. Udvari Jatékok felujitasa
Sziget-kék Vilagité udvar falanak kiilsé vakolasa és az eséviz elvezetésének
Tagintézmény megoldasa.

Talalo konyha csempe és padlo burkolatanak feljitasa, elavult
butorainak cseréje.

A folyosé és a tornaszoba vizesedésének megsziintetése, burkolattal
val6 ellatasa. A torna szoba padlézatanak cseréje.

Az udvari homokozo teljes korti felajitasa.
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Pedagiogusok munkarendje:

A csoportok 6vodapedagodgusainak beosztasa

4. Munkarend

Ovodapedagégusok:
Ifjasag U. O. Laczko Tiinde, Deak Kitti, Kovacs Zsuzsanna, Bodnar Andirké-Gyulai Budainé Gelléné Bordas
Tarndczi Nikolett | Tothné Kakuk Kiss Bianka Attilané, Tiinde, Mez6éné Sandor Erika, Zsuzsanna
Marianna Mészarosné Szaké Krisztina Kortvélyesi Kovacs-Haba
To6th Margit Aniko Judit
Szoboszl6i Deakné Toth Antal Andrea Espan Monika Balogh Eva
U.T. Erika Viktoria Szilagyiné Nagy Erika
Seres Erika Marton-Kovacs Szilvia Schlager
Nagyhazi-Kovacs Anita Aniké
Anikd
Sziget-kék T. Sorés Judit Ro6zsa Nora Horvathné Fabian

Kovacsné Racz

Elek Istvanné

Vera

Szilvia

Bégany Timea

Az 6vodapedagogusok munkarendje

Intézmény Miiszak Ora
megnevezése
Déleldttos 60- 13%
Ifjusag Utcai Ovoda 700-13%
Délutanos 11%-17%
10%-17%
Délel6ttos 6%0- 13%
Szoboszl6i Uti 7%0-13%
Tagintézmény Délutanos 10%-16%
1030_1700
1100_ 1730
Délel6ttos 6%0- 13%
Sziget-kék 7-13%
Tagintézmény Délutanos 11%0-17%
1030_ 1700

Az Ifjsag Utcai Ovodaban és Tagintézményeiben az 6vodapedagdgusok heti valtisban dolgoznak a fent dokumentalt

miiszakokban.

A délel6ttos és délutanos munkarend a Csoportnaploban dokumentalt, csak Ggy, mint az 6rakedvezmények.

A 6%-as  kezdés” és a 17%%-as ,,zaras” beoszt

megbizottjai felelnek.

r o7

asacr

t az igazgatd-helyettes, illetve tagintézmény igazgatdo vagy annak

Pedagogusok udvari feliigyeleti foglalkoztatasi teriiletei a csoportok jatszoteriileteinek felosztasa

Ifjusag Utcai Ovoda

Udvari-teriileti hely Csoport A teriileten foglalkozé és a feliigyeletért felelés pedagégus
Homokoz0, rugds autd, macis csuszda. Barackvirag Kortvélyesi Aniko, Budainé Sandor Erika
Rugos henger ,,sajt”, magas csuszda zold, libikoka. Nefelejcs Mez6né Szaké Krisztina, Andirko-Gyulai Tiinde
Két tornyu maszoka, két csuszdaval, lanccal, focipalya. Tulipan Deék Kitti, Tothné Kakuk Marianna
Bohoc célbadobd, rugds csibe, rugés 16, alacsony Napraforgd Laczk¢ Tiinde, Tarnoczi Nikolett
maszoka, mozdony, homokozo.
Rugos l6here, homokozo, célbadobo sarga, alacsony Szazszorszép Kovacs-Haba Judit, Gelléné Bordas Zsuzsanna
csuszda piros.
Fészek hinta, homokozd, célbadobo sarga, libikoka, Margaréta Kovacs Zsuzsanna, Kiss Bianka
egyensulyozo-lépegetd.
Lancos egyensulyozd, lancos csimpaszkodo, focipalya. Pipacs Bodnar Attilané, Mészarosné Toth Margit
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Szoboszl6i Uti Tagintézmény

Udvari-teriileti hely

Csoport A teriileten foglalkozd és a feliigyeletért felelos pedagogus

Kresz-palya és kornyéke, homokozo, Gobé babahaz

Lancos egyensulyozd, Vonat, - Espan Monika
Pollyball Katica csoport Sziligyiné Nagy Szilvia
Antal Andrea Viktoria

Marton-Kovacs Anita
Szilagyiné Szilaj Krisztina (ped.assz.)

Napocska csoport

Csuszdahaz, foci palya, kombinalt egyenstlyozé jaték

Maci csoport Nagyhazi-Kovacs Anikod

Rugos gerenda

Seres Erika
Babahaz, Mokuiﬁere,k, lqlacsi(;ny 1r¥1}211srzoka, mérleghinta, Al csonort Balogh Eva Erika
ugos 10, csIbe, fohere, p Schlager Aniké

Sziget-kék Tagintézmény - Két hetes valtasban

Udvari-teriileti hely

Csoport A teriileten foglalkozd és a feliigyeletért felelos pedagogus

libikokak, kerékpar, baba haz

Nyuszi csoport Sérés Judit, Kovacsné Racz Szilvia

Homokozd, sator maszoka, mokus kerék

Siini csoport Rozsa Nora, Elek Istvanné

Kis Babahaz, Viktoria jatszo var, Rugos kutya

Mokus csoport Horvathné Fabian Vera, Bégany Timea

Feladatvallalas megbizas rendje:

Ifjtisag Utcai Ovoda:

Megbizott/felelés

Megbizas/Feladatvallalas

Andirkdo-Gyulai Tiinde

Intézményi tehetséggondozas mitkodtetése.

Bodnar Attilané

Munkako6zosség vezetd. Allatbarat koordinator. Dramacsoport szervezd. Dekoracios felelos. OviKRETA
adminisztrator.

Budainé Sandor Erika

Helyettes, KIRA rendszer és az E-adatot miikodteti.

Bugly6 Laszloné

Tisztitoszer beszerzése. Raktar felelés. Gyermekétkeztetés.

Deak Kitti

Intézményi gyermek és felndtt program szervezo.

Ember Gabriella

Munkakoz6sség vezet6. OviKRETA adminisztrator, Para sport koordinator.

Gellénné Bordas Zsuzsanna

Hagyomanydrzd programok szervezdje.

Justyakné Haldsz Eszter Gabriella

Irattar felel6s.

Kiss Bianka

Udvari jatékeszk6zok napi ellendérzése ezzel kapcsolatos adminisztracio. Palyazat figyeld.

Kovacs Zsuzsanna

Intézményi tehetséggondozas miikodtetése.

Kovacs-Haba Judit

Intézményi Facebook csoport miikddtetd és az anafilaxids gyermekek nyomon kovetése.

Kortvélyesi Aniko

Munkaegészségiigyi 0sszekotd. Alapitvanyi kuratériumi tag.

Laczko6 Tiinde

Gyermek ¢és Ifjusagvédelmi felelGs. Diabéteszes gyermekek nyomon kovetése. Bozsik Program miikodtet6je. Vojtina
babszinhazzal kapcsolattartd. Alapitvanyi kuratoriumi tag. Para sport koordinator.

Mészarosné Toth Margit

Szertér felelds. Kihivas napja koordinator. Ugyeleti rend nyilvantarté. Délutani tehetségfejleszté program koordinétor.

Mez6né Szako Krisztina

Alapitvany Kuratoriumi Elnoke. Tiiz és munkavédelmi felel6s.

Tarndczi Nikolett

Leltar felelds. Sziil6i Szervezet 6sszekotd. Intézményi dekoracio felelds.

To6thné Kakuk Mariann

Iskolai 6sszekoté. Dekoracio felelés. Boldog Ovoda koordinator.

Szobosz16i Uti Tagintézmény:

Megbizott/felelés

Megbizas/Feladatvallalas

Antal Andrea Viktoria

Gyermekhét, csaladi délutan szervezése.

Balogh Eva Erika

Munkakozosség vezetd, Ovi foci szerveztd. Zold Ovoda Program koordinator. Karicsonyi tinnepség szervezetd.

Deékné Toth Erika Boldogsagora Program szervezetd. Sziiléi Szervezet dsszekotd. Palyazati figyeld, elokészitd. Sziireti mulatsag
szervezd. Nyilt napok szervezetdje. Nemzeti Osszetartozas napja szervezd. Gyermek és csaladi délutan szervezetdje.
Espan Monika Magyar Népmesenapja, Magyar kultira napja szervezdje.

Marton Kovacs Anita

Kicsik avato iinnepség szervezo.

Nagyhdzi Kovacs Anikd

Madarak és fak napja szervezd.

Schlager Anikd Gyermekvédelmi felelds. Magyar népmese €s Magyar kultira napja szervezdje. Karacsonyi linnepség szervezo.
Kicsik avato ilinnepség szervezd.
Seres Erika Madarak és Fak napja szervezdje. Allatbarat 6voda palyazat készitd. Nemzeti Osszetartozas napja szervezd. Kiilon

foglalkozasok igényének felmérdje. Foglalkozasi rend készitd. Allatok vilagnapja szervezoie.
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Sziget-kék Tagintézmény:

Megbizott/felelés Megbizas/Feladatvallalas

Bégany Timea Mesedsvény, anyanyelvi nevelés team vezetd. Palyazatfigyeld, palyazatird. Mese kuck6 miihely vezetd.

Elek Istvanné Tiiz és munkavédelmi felelds. Udvari jatékeszkozok ellendrzése, dokumentalasa.

Fazekas Katalin Tisztitoszer, tisztasagi készlet kezelése. Faliujsag kezelése. Munkaegészségiigyi felelds. Selejtezés-leltar
dokumentacidjanak el6készitése. Gyermek és felnétt kirandulasok szervezése.

Horvathné Fabian Vera Munkakozosség vezetd. Kiilsé élménypedagogiai programok koordinalasa. Magyar kultira napja szervezése.
Boldogsagora vezetd.

Kovacsné Racz Szilvia Szertar felelds. Palyazat figyel§ és ir6. Tehetségmiihely vezetd. Boldogsagora tarsvezetd.

Rozsa Nora Partnerkapcsolatokért felelds. Sziiléi Szervezet koordinatora. Nyilt napok szervezése. Leltar-selejt felelds. OviKréta —
TER admin.

Sérés Judit Madar barat 6voda-Biztonsagos ovoda-Gyermekvédelmi-Gyermekhét felels. Elsdsegélynyujtasért felelds. Zold
napok szervezése. Zold Ovoda team vezetd.

Toth Antalné Dekoracios felelos. Plakatok készitése. Ovodai programok csaladi rendezvények, kirandulasok szervezdje. Zold sarok
feleldse.

A beiskolazas-tovabbképzés:

Intézmény A pedagégus neve Tovabbképzés neve Tovabbképzés ideje Finanszirozas médja
megnevezése
Mez6né Szako Krisztina Szakmai megtjito képzés 2024/2025. nevelési év Koltségvetésbol
Ember Gabriella Komplex mozgas 2024/2025 nevelési év Koltségvetésbol
Deak Kitti Igy tedd ra! 2024/2025 nevelési év Koltségvetésbol
Ifjusag Utcai Kovacs-Haba Judit Igy tedd ra! 2024/2025 nevelési év Koltségvetésbol
Ovoda —— -
v Laczké Tiinde Ovi-foci 2024/2025 nevelési év Koltségvetésbol
To6thné Kakuk Mariann Boldog Ovoda 2024/2025 nevelési év Koltségvetésbol
Bodnar Attilané Mese pedagogiai 2024/2025 nevelési év Koltségvetésbol
Balogh Eva Erika Szakvizsga 2024/2025 nevelési év Onkoltség
Szoboszléi Uti Antal Andrea Viktoria Szakmai megtjité képzések 2024/2025 nevelési év Onkoltség
Tagintézmény _ - - - =
Deakné Toth Erika Szakmai megujito képzések 2024/2025 nevelési év Onkoltség
Rozsa Nora Szakmai megujito képzések 2024/2025-es nevelési év Koltsegvetés
(30-60 6ras képzések) Onkoltséges
Ingyenes képzések
Soérés Judit Szakmai megujito képzések 2024/2025-es nevelési év Koltsegvetés
(30-60 6ras képzések) Onkoltséges
Ingyenes képzések
Sziget-kék Horvathné Fabian Vera Szakmai megijito képzések 2024/2025-es nevelési év Koltségvetés
Tagintézmény (30-60 6ras képzések) Onkoéltséges

Ingyenes képzések

Kovacsné Racz Szilvia

Szakmai megujito képzések

2024/2025-¢s nevelési év

Koltségvetés

(30-60 6ras képzések) Onkoltséges

Ingyenes képzések
Bégany Timea Szakmai megujito képzések 2024/2025-es nevelési év Koltségvetés
(30-60 6ras képzések) Onkoltséges

Ingyenes képzések

Vezetok munkarendje:

Intézmény megnevezése Név Munkakér Torvény altal eléirt
kotelez6 heti 6raszam
Ifjiisag Utcai Ovoda Haba Lajosné Igazgato 8 ora

Budainé Sandor Erika Igazgato-helyettes 24 bra
Bodnar Attilané, Ember Gabriella | Munkak$zosség-vezetd 32 dra
Szoboszloi Uti Deakné Toth Erika Tagintézmény igazgatd 24 éra
Tagintézmény Balogh Eva Erika Munkak6z6sség vezetd 32 6ra
Sziget-kék Tagintézmény | Rozsa Nora Tagintézmény igazgatd 24 bra
Horvathné Fabian Vera Munkakdzosség vezetd 32 6ra
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A pedagogia munkat kozvetleniil segit6k munkarendje:

Intézmény megnevezése Dajka, Ovodatitkar ped.assz.
Ifjusag Utcai Ovoda De. Du.
730_1530 930_1730 730_1530 800_1600
Szoboszl6i Uti Tagintézmény 7%0-15% 9%0-17% 7%0-15% 8%-15% gyermekcsoportban
15%-16% csoporton kiviili tevékenység
630_1400 930_1730 800_1600— 800_1600
Sziget-kék Tagintézmény 730-15%

Az Ifjtisag Utcai Ovodaban és Tagintézményeiben a dajkék heti valtasban dolgoznak a fent dokumentalt miiszakokban. A
délel6ttds és délutanos munkarend a Csoportnaploban dokumental

Egyéb technikai dolgozok munkarendje:

Intézmény megnevezése Egyéb kisegito, Egyéb kisegito, Fiit-udvaros
takarité talalo
Ifjisag Utcai Ovoda De. [ Du.
800_1600 630_1430 630_1430
800_ 1600
Szoboszl6i Uti Tagintézmény - 8%0-16% 6%0-14%
Sziget-kék Tagintézmény 8%-16% | 7%-15% 8%-16 6%-10%

Az intézmény nyitasaért, zarasaért felelés dolgozok:

Intézmény megnevezése Dolgozé neve
Ifjisag Utcai Ovoda Plank Attilané,
Balla Sandorné, Starkné Toth Csilla
Szoboszléi Uti Tagintézmény Vas Zsolt
Mindenkori zards dajka
Sziget-kék Németi Imre
Tagintézmény Mindenkori zarés dajka
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6. Feladatellatasi terv-iitemterv

Az Ifjusag Utcai Ovoda, Sziget-kék tagintézmény és Szoboszl6i Uti Tagintézmény

Teljes nevelési évre vonatkozé folyamatos feladatok:

Feladat Felelos Hataridé
Sziiléi nyilatkozatok kitoltetése Ovodapedagogusok Folyamatos
Az dnértékelési rendszer alakitdsa a torvényi eldirdsoknak megfeleléen | Haba Lajosné. Rézsa Néra, Deakné To6th Erika Folyamatos
Dokumentaciok, Szabalyzatok koherencidja a térvénynek megfeleléen. | Haba Lajosné, Rozsa Nora, Deakné To6th Erika Folyamatos
Szeptember
Feladat Felelos Hataridé
Nevelési évet nyito értekezlet Haba Lajosné és tagintézmény igazgatok 2024.08.26.-2024.09.06.
Csoportnaplok, Felvételi és Mulasztasi Naplok megnyitésa. Haba Lajosné 2024.09.09.
Felvételi és Mulasztasi Naplok felvezetése Ovodapedagdgusok 2024.09.16.
Csoportnaplok megnyitasa, felvezetése kezdd csoportok szamara. Ovodapedagdgusok 2024.09.30.
2023/2024 nevelési év Felvételi és Mulasztasi Naploinak atadésa iratt. | Haba Lajosné, Rozsa Nora, Dedkné Téth Erika 2024.09.09.
Munkakdzosségi — Munkatervek elkészitése Munkakozdsségi vezetdk 2024.09.16.
Tiiz-baleset munkavédelmi oktatas Munkavédelmi felel6sok 2024.09.30.
Az dvodai neveldmunka tervezése: minden korcsoportban Ovodapedagdgusok 2024.09.30.
Onértékelési rendszer atdolgozasa a torv. valtozisoknak megfeleléen. BECS tagjai. 2024.09.30.
Oktéber
Feladat Felelés Hataridé
Gyermekvédelmi statisztika elkészitése (okt. 01-i allapot szerint) Gyermekvédelmi felel6sok 2024.10.04.
Oktoberi statisztika elkészitése, leadasa Haba Lajosné, Rozsa Nora, Deakné Toth Erika 2024.10.14.
Elfogadott Munkatervek, feladat-ellatasi tervek és jegyz6konyv Haba Lajosné 2024.10. ho
megkiildése az Intézményfeliigyeleti Osztalyra.
November
Feladat Felelés Hataridé
Sziil6i tajékoztatas a Téli Zarasrol, tigyeleti igény felmérése. Ovodapedagdgusok 2024.11.25
Z51d Ovoda Program terveinek megvaldsitasi lehetéségei. Haba Lajosné, Rozsa Nora, Deakné Toth Erika 2024.11. ho
Gyermeki mérés-értékelés atdolgozasa Haba Lajosné, Rozsa Nora, Deakné Toth Erika 2024.11.h6
December
Feladat Felelés Hataridé
Pedagogiai Szakszolgalathoz kérelem benyujtasa iskolaérettségi Haba Lajosné, Rozsa Nora, Deakné Toth Erika 2024. 12. ho
vizsgalattal kapcsolatban
Koltségvetés elkészitéséhez adatgylijtés, elemzés, a koltségvetés Haba Lajosné, Rozsa Nora, Deakné Toth Erika 2024.12.13.
elkészitése leadasa
Februar
Feladat Felelés Hataridé
Gyermeki mérések elvégzése nagycsoportban. Ovodapedagogusok 2025.02.03.
Sziil6i tajékoztatas a nyari zarasrél iigyeleti igény felmérése. Ovodapedagogus 2025.02.14.
Szabadsagolasi terv Haba Lajosné, Rozsa Nora,Deakné Téth Erika 2025.02.03.
Marcius
Feladat Felelés Hataridé
Beiskolazasi terv elkészitése Haba Lajosné, Rozsa Nora, Dedkné Toth Erika 2025.03.11.
2025/2026. nevelési évre jelentkezett gyermekek sziileinek értesitése Haba Lajosné, Rozsa Nora, Deakné Toth Erika 2025.03. hé
felvételrol
Utazasi kedvezményekhez nyomtatvany kibocsatasa, atvételének Budainé Sandor Erika, Rozsa Nora, Deakné Toth 2025.03.ho
igazolasa Erika
Aprilis
Feladat Felelés Hataridé
Ovodai beiratkozas Haba Lajosné, Rozsa Nora, Deakné Toth Erika 2025.04. ho
Beiratkozasi Iétszamadatok megkiildése Haba Lajosné, Rozsa Nora, Dedkné Toth Erika 2025.04.ho
Midjus
Feladat Felelés Hataridé
2025/2026 nevelési év gyermek és pedagdgus beosztasanak megtervez | Haba Lajosné, Rézsa Nora, Deakné Toth Erika 2025.05.30.
Személyiség lapok csoportos szazalékos értékelése Ovodapedagdgusok 2025.05.30.

20




Junius

Feladat Felel6s Hataridé
Adatszolgaltatdis HHH gyermekrél Haba Lajosné,Rézsa Nora, Dedkné Téth Erika 2025.06. ho
Nemzeti Osszetartozas innepe Ovodapedagdgusok 2025.06.04.
Felkésziilés a pedagogusoknak nevelési évet zaro értekezlete, éves Ovodapedagogusok 2025.06.10.
munkék és egyéb feladatok dtgondoldsa, értékelése
Felkésziilés a mk. vez., a gyermekvédelmi fel. mindségbizt. felelds, Munkakozosség vezetok, Gyermekvédelmi felelds. 2025.06.10.
tehetségfejlesztének az év végi értékeld munkdra. frasos, értékelések, | Tehetségfejleszté, Mindségbiztosito.
elkészitése, leadas.
Ev végi értékeld munka elkészitése a csoportnaploban Ovodapedagogusok. 2025.06.10.
Nevelési évet zar¢ értekezlet Haba Lajosné 2025.06. ho
Nyéri nevelési tervek elkészitése Ovodapedagogusok. 2025.06.10.

Augusztus

Feladat Felelos Hataridé
2024/2025. nevelési év csoportnapldinak, felvételi és mulasztasi Haba Lajosné 2025.08.29.
naplonak a lezarasa

Egyéb idépontok

Feladat Felelés Hataridé
Téritési dijfizetés id8pontjanak kiirdsa,téritési dij kedv. rogzitése. Ovodatitkarok Minden hé 10-ig
Ovodai beiratkozas megszervezése Haba Lajosné Korlevél alapjan
A maximalis osztaly-csoportlétszamtol valo eltérés engedélyezéséhez Haba Lajosné, Rozsa Nora, Deakné Toth Erika Korlevél alapjan
nyilatkozat megkiildése
Kezd6 kiscsoport személyiséglapok kitoltése Ovodapedagogusok Folyamatos

Ifjusag Utcai Ovoda:
Szeptember

Feladat Felelés Hataridé

Délutani 6vodai foglalkozas igényének felmérése, foglalkozasi rend Mészarosné Toth Margit 2024.09.20-ig

elkészitése, kifliggesztése, Sziiléi Szervezet nyilatkozattétele.

Sziil6 értekezlet

Haba Lajosné, Csoportos 6vonok

2024.09.18-2024.10.04

Sziiléi Szervezet értekezlete

Haba Lajosné, Tarndczi Nikolett

2024.09.03.

TER — személyes célok meghatarozasa Haba Lajosné 2024.09.30-ig
Oktéber

Feladat Felelés Hataridé
Intézményvezet6i munkakdzosség Munkatervének megkiildése. Haba Lajosné 2024.10.03
Allatok vilagnapja. Bodnar Attilané, T6thné Kakuk Marianna 2024.10.03
Hazirend mddositasa Haba Lajosné, Rozsa Nora, Deakné Toth Erika 2024. 10. ho
SZMSZ modositasa Haba Lajosné, Rozsa Nora, Deakné Téth Erika 2024.10. ho
Pedagodgiai Program modositasa Haba Lajosné 2024.10. hé
Teljesitményértékelés Szabalyzat elkészitése Haba Lajosné 2024.10. hé
Az értékeléshez rendelkezésre allo adatok informaciok forrasainak Haba Lajosné 2024. 10. ho
meghatarozasa (TER)
Teljesitményértékeld rendszer feliilet miikodtetése Haba Lajosné 2024. 10. ho

November

Feladat Felelés Hataridé
Z61d Ovoda Program terveinek megvaldsitasi lehetdségei Munkakozosség vezetok 2024.11 ho
Gyermeki mérés értékelésének atdolgozasa Munkakozosség vezetdk 2024.11 ho
Az értékelés folyamatdnak meghatarozasa (TER) Igazgato, Igazgato-helyettes, Tagintézmény-igazgatd | 2024. 11. hé

December

Feladat Felelés Hataridé
Advent Ovodapedagdgusok 2024.12.02-t61
Mikulas tinnepség. Bodnar Attilané, Mészarosné Toth Margit 2024.12.04

Januar

Feladat Felelés Hataridé
Intézményvezetk szakmai tovabbképzési és tovabbtanulasi tervének Haba Lajosné 2025.01.08
megkiildése.
Nyilt nap az 6vodaba jar6 gyermekek sziilei részére Haba Lajosné 2025.01. ho
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Februar

Feladat

Felel6s

Hataridé

Nyilt nap leend6 kiscsoportosok sziilei részére.

Ovodapedagogusok

2025.02.ho
déleldtt 10:30-11:30

Sziil6i értekezlet

Haba Lajosné, csoportos évodapedagdgusok

2025.02.03.-2025.02.28.

Farsang Haba Lajosné 2025.02.h6
Aprilis
Feladat Felelés Hataridé
A Fold Napja. Bodnar Attilané 2025.04.22
Maidjus
Feladat Felelés Hataridé
Anyak napi linnepségek a nagycsoportokban. Ovodapedagogusok 2025.05.05.-09
Sziil6i Szervezet értekezlet Haba Lajosné, Tarndczi Nikolett 2025. 05.05.
Kis- és k6zépsd csoportos évzard tinnepségek és anyak napjak, Ovodapedagogusok 2025.05.09.-05.27.
nagycsoportos évzard és ballagasi iinnepségek megszervezése.
Gyermeknap. Ovodapedagdgusok 2025.05.30
Junius
Feladat Felelés Hataridé
Nyari vez. Ugyeleti terv és nevelési évet zar6 ért. Tervezett Haba Lajosné 2025.06. ho
idépontjanak megkiildése.
2025/2026. nevelési év munkaterv tervezetének megkiildése a Haba Lajosné 2025.06.h6
fenntartonak.
Junialis Meészarosné Toth Margit, Bodnar Attilané 2025.06.03
Sziil6i értekezlet ,,0j” gyermekek sziilei részére Haba Lajosné 2025. 06.10
TER személyes célok meghatarozasa Ovodapedagdgusok 2025. 06.30-ig
Ertékelési szempontok stilyozésa. Haba Lajosné, Budainé Sandor Erika 2025. 06. ho
Augusztus
Feladat Felelés Hataridé
Teljesitmény szint megallapitasa Haba Lajosné 2025.08. ho
Az intézményi értékelés szempont meghatarozasa Haba Lajosné 2025.08. 25-ig.
TER személyes célok meghatérozasa — vezetknek Haba Lajosné 2025.08. 31-ig.
Szobosz16i Uti Tagintézmény:
Szeptember
Feladat Felelés Hataridé
Sziil6i értekezlet Ovodapedagogusok 2024.09. 16.- 10. 04.
Kiilon foglalkozasok igényének felmérése, foglalkozasi rend Seres Erika 2024.09. 27.
elkészitése.
Magyar Népmese Napja Espan Monika, Schlager Aniko 2024. 09. 30.
Oktéber
Feladat Felelés Hataridé
Allatok vilagnapja Seres Erika 2024. 10. 04.
Sziireti mulatsag Dedakné Toth Erika 2024. 10. 18.
Kicsik avato linnepsége Marton-Kovacs Anita, Schlager Aniko 2024. 10. 25.
November
Feladat Felelos Hatarido
Marton nap ovodapedagdgusok 2024.11.11.
December
Feladat Felelos Hataridé
Mikulés tinnepség Ovodapedagogusok 2024.12. 06.
Karacsonyi iinnepség Balogh Eva Erika, Schlager Anik6 2024.12.19.
Januar
Feladat Felelés Hataridé
Nyilt napok a leendd 6vodas gyermekek és sziileik részére Deakné Toth Erika 2025. 01. 15-16.

2025. 01. 21-22.
2025. 01. 29-30.

Magyar Kultira Napja

Espan Moénika, Schlager Aniké

2025. 01. 22.
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Februar

Feladat Felelés Hataridé
Farsang Ovodapedagdgusok 2025. 02. 28.
Marcius
Feladat Felelos Hatarido
Marcius 15. — linnepi megemlékezés Ovodapedagogusok 2025. 03. 14.
Sziil6i értekezletek Ovodapedagogusok 2025. 03. 03 - 03. 28.
Viz vilagnapja Ovodapedagégusok 2025. 03. 21.
Husvéti késziilodés Ovodapedagogusok 2025.04. 14 - 17.
Aprilis
Feladat Felelos Hataridé
Fold napja Ovodapedagogusok 2025. 04. 22 — 25.
Madjus
Feladat Felelos Hataridé
Madarak és fak napja Seres Erika, Nagyhazi-Kovacs Aniké 2025. 05. 09.
Anyak napi iinnepség Ovodapedagdgusok 2025. 05. 05. — 05. 09.
Evzarok, ballagasok Ovodapedagdgusok 2025. 05. 30.

Gyermekhét és csaladi délutan

Antal Andrea Viktoria, Deakné Toth Erika

2025. 05.26 — 30.

Junius
| Feladat Felelss Hatéridé
| Nemzeti Osszetartozas Napja Dedakné Toth Erika, Seres Erika 2025. 06. 04.
Deakné Toth Erika 2025. 06. 10.

‘ Sziil6i értekezlet az j gyermekek sziilei részére

Ovodapedagogusok megbeszélése minden honap elsé hetében szerdai napokon, a nevel6 oktatéo munkat kozvetleniil segiték és
egyéb technikai dolgozok megbeszélése minden honap elsé hetében csiitdrtdki napokon az aktualitasokat figyelembe véve

torténik. Felelése: Deakné T6th Erika.

Sziget-kék Tagintézmény:

Szeptember
Feladat Felelés Hataridé
Ovodapedagogusok megbeszélése. Roézsa Nora 2024.09.09.
Technikai dolgozok tanacskozasa (évkezdés feladatai, programok). Roézsa Nora 2024.09.10.
Udvari jatékok L. negyedéves ellendrzése. Elek Istvanné, Németi Imre 2024.09.13.
Munkakozosség, fejleszto és tehetség mithelyek programtervének elkészitése | Rozsa Nora, 2024.09.20.
6vodapedagdgusok
Egészséghét programja (sziireti nap, Hulladékgytijtés Vilagnapja) Horvathné Fabian Vera 2024.09.27.
6vodapedagdgusok
Foglalkozas egészségiigyi vizsgalat litemezése Roézsa Nora, 2024.09.27.
Fazekas Katalin
Tiizriad6 proba szervezése, idopont lejelentése. Roézsa Nora 2024.09.27.
BTMN-es gyermekek kontrollvizsgalati kérelmének el6készitése Rozsa Nora 2024.09.13.
Magyar Népmese napja Kovacsné Récz Szilvia 2024.09.30,
Oktéber
Feladat Felelés Hataridé
Ovodapedagdgusok megbeszélése Roézsa Nora 2024.10.07.
Technikai dolgozok megbeszélése Roézsa Nora 2024.10.08.
Fejleszt6- gyogypedagogiai ellatast igényld gyermekek részvételének | Rozsa Nora 2024.10.11.
megszervezése, kovetése. Ovodapedagdgusok
A szocidlis segitd szakemberrel kapcsolat felvétel.
Allatok vilagnapja. 6vodapedagogusok 2024.10.04.
Sziil6i értekezlet csoportonként. Roézsa Nora 2024.10.18.
A fejlesztd és tehetség miihelyek megszervezése, gyermekek bevalogatasa, | 6vodapedagoégusok 2024.10.18.
mithely munkak beinditasa. (Zene-ovi, Mesekucko)
,, 10k jo hét” 6vodapedagdogusok 2024.10.31.
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November

Feladat Felelos Hataridé
Ovodapedagdgusok megbeszélése. Rozsa Nora 2024.11.04.
Technikai dolgozok megbeszélése. Roézsa Nora 2024.11.05.
Maérton napi programok 6vodapedagdgusok 2024.11.11.
Réteg sziildi értekezlet az iskolaba 1épd gyermekek sziilei részére. Roézsa Nora 2024.11.15.
Adventi, karacsonyi programok elkészitése, feladatterv osszeallitasa. Sérés Judit, 2024.11.29.
Ovodapedagdgusok
December
Feladat Felelés Hataridé
Ovodapedagdgusok megbeszélése. Roézsa Nora 2024.12.02.
Technikai dolgozok konzultacidja. Rozsa Nora 2024.12.03.
Udbvari jatékok II. ne. ellenérzése. Elek Istvanné, Németi Imre 2024.12.13.
Mikulés varas és tinnepség Sérés Judit 2024.12.06.
Ovodapedagdgusok
Karacsonyi tinnepkori programok lebonyolitasa (kézmiives csaladi délutan, | Sérés Judit 2024.12.20.
mézeskalacs kiallitas, Karacsonyi iinnepség és hangverseny) Ovodapedagogusok
Januar
Feladat Felelés Hataridé
Ovodapedagdgusok megbeszélése. Rozsa Nora 2025.01.06.
Technikai dolgozok megbeszélése. Rozsa Nora 2025.01.07.
Az Oktatasi Hivatalhoz irdnyitott gyermekek dokumentumainak elkiildése Roézsa Nora 2025.01.17.
Leend6 6vodasok fogadasa — nyilt napok. Ovodank bemutatésa a leendd 6vodapedagdgusok 2025.01.27. - 01.28.
sziilok részére. Rozsa Nora,
Ovodaba hivogaté készitése Fazekas Katalin 2025.02.12.
Ovodéba hivogaté kihelyezése online és plakat formajéban
Magyar Kultira napja Horvathné Fabian Vera 2025.01.31.
Februar
Feladat Felelés Hataridé
Ovodapedagogusok megbeszélése. Rozsa Nora 2025.02.03.
Technikai dolgozok megbeszélése. Rozsa Nora 2025.02.04.
Leend6 6vodasok fogadasa — nyilt nap. Ovodank bemutatésa a leend6 sziilék | Rozsa Nora 2025.02.12.
részére.
Csoportos sziil6i értekezletek megtartasa ovodapedagdgusok 2025.02.14.
Farsangi programok szervezése. ovodapedagogusok 2025.02.28.
Marcius
Feladat Felelés Hataridé
Ovodapedagogusok megbeszélése. Roézsa Nora 2025.03.03.
Technikai dolgozok megbeszélése. Roézsa Nora 2025.03.04.
Marcius 15-ei tinnepi megemlékezés Horvathné Fabian Vera, 2025.03.14.
6vodapedagdgusok
Viz vilagnapja 6vodapedagdgusok 2025.03.21.
Nyilt napok szervezése minden csoportban az 6vodaba jar6 gyermekek 6vodapedagdgusok 2025.03.28.
sziilei részére.
Aprilis
Feladat Felelés Hataridé
Ovodapedagogusok tanacskozasa. Rozsa Nora 2025.04.07.
Technikai dolgozdk tanacskozasa. Rozsa Nora 2025.04.08.
Fold napja- Kirandulas szervezése Horvathné Fabian Vera 2025.04.30.
Husvéti {innepkor szervezése Ovodapedagdgusok 2025.04.17.
Maidjus
Feladat Felelés Hataridé
Ovodapedagdgusok megbeszélése. Roézsa Nora 2025.05.05.
Technikai dolgozok megbeszélése. Roézsa Nora 2025.05.06.
Anyak napja iinnepség szervezése csoportokban Ovodapedagégusok 2025.05.05.
Madarak — Fak napja S6rés Judit 2025.05.09.
Horvathné Fabidn Vera
Evzér6 iinnepségek, ballagasok megszervezése csoportokban Ovodapedagdgusok 2025.05.30.
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Junius

Feladat Felel6s Hataridé
Ovodapedagdgusok megbeszélése Rozsa Nora 2025.06.02.
Technikai dolgozok megbeszélése Roézsa Nora 2025.06.03.
Gyermekhét — Csaladi nap programja Roézsa Nora, Sérés Judit 2025.06.13.
Uj gyermekek sziileinek sziiléi értekezlete Roézsa Nora 2025.06.20.
Munkakozosségi, gyermekvédelmi tevékenység, kilon foglalkozasok, | Rozsa Nora 2025.06.13.
pedagodgiai dokumentumok éves értékelésének elkészitése. Sérés Judit,
Horvathné Fabian Vera
Elek Istvanné
Bégany Timea
Kovacsné Racz Szilvia
7. Belso ellendrzési terv
A pedagogusok munkajanak ellendrzési terve:
Ifjusag Utcai Ovoda:
Az ellendrzés célja, teriilete Ellenérzott személy(ek) Ellenérzést végzo Idépont Médszer
személy(ek)
Felvételi és Mulasztasi naplo - Minden 6vodapedagogus Haba Lajosné 2024. 09.ho Dokumentumelemzés
Taniigyi dokumentumok
ellenérzése
Beszoktatas. Laczké Tiinde, Tarnoczi Nikolett, Haba Lajosné 2024.11.h6 Latogatas,dokumentumelemzés.
Budainé Sandor Erika, Kortvélyesi
Aniko
Z6ld Ovoda Program tervezése, | Bodnar Attilané Haba Lajosné 2025.01.ho Konzultacio.
szervezése
Csoportnaplo tartalmi ellendrzése. | Minden 6vodapedagdgus Haba Lajosné 2025.02.h6 Dokumentumelemzés
Személyiséglapok vezetése Mez6né Szakd Krisztina, Andirko- | Haba Lajosné 2025.03.ho Dokumentumelemzés.
Gyulai Tiinde
A figyelem és a beszéd fejlesztése | Tothné Kakuk Mariann, Dedak Kitti Haba Lajosné 2025. 04.ho Latogatas
Szoboszléi Uti Tagintézmény
Az ellendrzés célja, teriilete Ellenérzott személy(ek) Ellenérzést végzo Idépont Moédszer
személy(ek)

ST - . o 2024. 10. ho . o
Felvételi - mulasztasi naplok — 4 . Tagintézmény , Dokumentum elemzés ellendrzési
teljeskori ellendrzése Ovodapedagogusok igazgato 2025.03. ho szempontok alapjan.

2025. 08. ho
Csoportnaplok teljeskorti 4 . Tagintézmény 2024.10. h(,) Dokumentum elemzés ellendrzési
ellenérzése Ovodapedagogusok igazgato 2025.03. ho szempontok alapjan.
2025. 08. ho
A gyermekek fejlédését nyomon , Tagintézmeény 2024. 11. h6 ,
kovetd dokumentacios rendszer — | Ovodapedagogusok . , , Dokumentum elemzés.
L P igazgatd 2025.06. ho
teljes korti ellenérzése
Az éves munkatervben megjelolt Tagintézmény
feladatok és a Pedagogiai . , igazgato, Dokumentum elemzés. Spontan
Programban Ovodapedagogusok munkakoz6sség Folyamatos ellendrzés.
1évQ projektek megvaldosuldsa vezetd
) ;Fagmt:arzmeny Latogatasi Ertékelés megfigyelési
Csoport latogatas Ovodapedagogusok gazgato, itemterv szempontok alapjan, hospitalasi
munkak0z0sség - , 1
- szerint napld, megbeszélés.
vezeto
Unnepélyek, rendezvények fl"agmte,zmeny
latogatasa (szervezettség, Ovodapedagogusok 1gazgat0',' .o Folyamatos Megtekintés, helyzetelemzés
élményszerliség, hangulat) munk;a kbzossee
vezetd
Munk?fegyelem, munkaidd Ovodapedagbogusok Taginté,zmény Sz'}’lréprc’)basz Ellenérzd lista, alairas
betartasa. igazgato eriien
Munlfaﬁgyi dokumentaciok Ovodapedagogusok Taginté,zmény Mi_nden ho Aldirds, pecsét
ellenbrzése. igazgatod 5.-ig
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Sziget-kék Tagintézmény:

meghatarozottak alapjan,
kiemelten a jaték, és az
anyanyelvi nevelés teriiletén.

Intézményvezetd

Az ellendrzés célja, teriilete Ellenérzott személy(ek) Ellenérzést végzo Idépont Médszer
személy(ek)
A pedagodgiai munka Minden pedagogus tagintézmény igazgato csoportonként, dokumentum ellenérzés,
alapdokumentumainak évente kétszer. elemzés
ellen6rzése (csoportnapld, 2024.09.30.
felvételi és mulasztasi naplok, 2025.01.31.
személyiség lapok, fejlesztési 2025.06.16.
tervek).
Udvari jatékok negyedéves Elek Istvanné tagintézmény igazgato negyed évente szemle,
ellendrzésének dokumentumai. | Németi Imre dokumentumok ellenérzése
A kiemelt szakmai feladatok Minden pedagogus tagintézmény  igazgatdo | 2024.10.- latogatas, dokumentum
megjelenése a tervezett és munkakdz0sség vezetd 2025-03. elemzés,
spontan tevékenységekben. Konzultacio, reflexio
A ,,z0ld tartalmak” megjelenése
a mindennapos komplex
tevékenységek soran.
A kiemelt fejlesztendd teriiletek
megvaldsulasanak lehetéségei.
Munkafegyelem. betartasa. Minden dolgozd tagintézmény igazgatod szuréproba alairas, pecsét
Jelenléti ivek naprakész, pontos szerlien
vezetése
Hospitalasok szervezése a Ovodapedagogusok tagintézmény igazgatod 2024.10- dokumentum el6készitése,
munkakdz6sségi tervben 2025.03 elemzése

konzultacid, reflexio

HH, HHH gyermekek
rendszeres 6vodaba jarasanak
nyomon kovetése,
adminisztrativ feladatok
végzése

Sérés Judit

tagintézmény igazgatod

Sziikség szerint,
folyamatosan

dokumentum elemzés

A technikai dolgozok és a nevel6 munkat kozvetleniil segit6é dolgozok ellendrzési terv:

Ifjtisag Utcai Ovoda:

Az ellendrzés célja, teriilete Ellenérzott személy(ek) Ellenérzést végzo Idépont
személy(ek)
Kornyezet rendje tisztasaga esztétikussaga Minden dajka Haba Lajosné 2024.09-11.h6
Csoportszobak, 61tozok, mosdok tisztasaga, higiéniaja. Kontra Gyorgy Budai Sandor Erika
HACCP rendszer dokumentumainak vezetése. Plank Attilané Budainé Sandor Erika 2024.11.ho
Iktatas és az adminisztracio naprakész vezetése. Mondér-Juhasz Judit Haba Lajosné 2024.12.ho
Budainé Sandor Erika
Jelenléti iv vezetése. Minden dolgozé Budainé Sandor Erika 2025.01.ho
Raktér helyiségek rendje Minden dajka Budainé Sandor Erika 2025.02.ho
A kazanhaz rendje. Kontra Gyorgy Budainé Sandor Erika 2025.03.h6
Munkafegyelem, munkaid6 betartasa. Minden technikai dolgozé | Haba Lajosné Szuréprobaszerii
Budainé Sandor Erika
A fejleszt6 tervek, egyéni fejlesztések Ovodapszicholégus, Haba Lajosné 2024.10.ho
Fejlesztdpedagogus Budainé Sandor Erika 2025.05.ho
Tisztitoszerek szakszerii tarolasa. Minden technikai dolgozé | Haba Lajosné Szaroprobaszerii
Budainé Sandor Erika
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Szoboszléi Uti Tagintézmény:

Az ellendrzés célja, teriilete

Ellenérzott személy(ek)

Ellenérzést végzo
személy(ek)

Idépont

Kornyezet rendje, tisztasaga. Csoportszobak, 61t6z6k, mosdok

Sziroproba szertien

tisztasiga, higiénidja. Dajkak Tagintézmény igazgatd gggg 82 gg ;626 "
idészakban.
Felnott 61t6z6, mosdkonyha tisztasaga, rendje. Szuréproba szertien
Dajkak Tagintézmény igazgato 2024.09.02. - =
2025. 05. 30. kozotti
iddszakban.
Az udvar rendjének, gondozottsaganak, fiit6-udvaros Sziroproba szertien
munkavégzésének ellenérzése. Udvaros Tagintézmény igazgato 2024.09. 02. —
2025. 05. 30. kozotti
idészakban.
Talalo konyhai dolgozé munkavégzésének, vezetdi iroda rendjének, Szuréproba szertien
tisztasaganak, ételhulladék tarolo tisztasaganak ellendrzése. Konyhai dolgozo Tagintézmény igazgato 2024.09. 02. -
2025. 05. 30. kozotti
idészakban.
Ovodatitkar munkavégzésnek ellenérzése Ovodatitkar Tagintézmény igazgatd Folyamatos
Munkafegyelem, munkaid6 betartasa. Mlndeq technikai Taglntez.r.n ?nyrlgazgat? Szlroprobaszeriien
dolgozo Munkakdzosség vezetd
Munkaiigyi dokumentaciok ellendrzése. 2{')'1;(:;2 technikai Tagintézmény igazgato Minden hénap 5.-ig

A pedagégiai asszisztens pedagogiai folyamatokban vald
kozremiikodése, az dvodapedagogus munkajanak segitése.

Pedagogiai asszisztens

Tagintézmény igazgatod
Munkak6zosség vezetd

2024.10. ho
2025.01. ho
2025. 04. ho

A dajkak csoporton beliil végzett munkajanak szakmai ellendérzése

Dajkak

Tagintézmény igazgatod
Munkakdzosség vezetd

Latogatasi iitemterv
szerint

Sziget- kék Tagintézmény:

Az ellenérzés célja, teriilete Ellenérzott személy(ek) Ellenérzést végzo Idépont
személy(ek)
A pedagogiai asszisztens munkajanak ellenérzése: pedagogiai | Toth Antalné Rozsa Nora 2024.09.
folyamatokban vald kozremiikodése, az 6vodapedagdogus munkajanak 2025.01.
segitése. 2025.04.
Nyuszi csoport és a hozzatartozo helyiségek rendjének, tisztasaganak | Kozak Erika Rozsa Nora 2024.09
ellendrzése. 2024.12
A dajka szerepe az étkeztetésben. 2025.04.
Munkafegyelem betartasa.
Stini  csoportszoba és a hozzatartozd helyiségek rendjének, | Balogh Laszloné Rozsa Nora 2024.09
tisztasaganak ellendrzése. 2024.12
A dajka szerepe az étkeztetésben, 2025.03.
Munkafegyelem betartdsa.
Mokus csoportszoba és a hozzatartozo helyiségek rendjének, | Nabradi Erika Moénika Rozsa Nora 2024.09.
tisztasaganak ellendrzése. 2025.01.
A dajka szerepe az étkeztetésben. 2025.04.
Munkafegyelem betartasa
Etelminta megfeleld tarolasa, kezelése, adagelosztas, tilalas Gyongyosi Tiborné Rozsa Nora 2024.09.
ellenbrzése. 2024.11.
A védbeszkozok és védoruha allapotanak és rendeltetésszerti 2025.03.
hasznalatanak ellenérzése. HACCP elGirdsok betartasa, a
dokumentumok rendszeres vezetésének ellenérzése.
Adminisztrator feladatinak ellendrzése. Fazekas Katalin Rozsa Nora 2024.10.
2025.01.
2025.05.
Udvar, kazanhaz, jaték tarolo tisztasaga, rendje, balesetmentességének | Németi Imre Rozsa Nora 2024.09.
ellenérzése. Udvari jatékok karbantartasanak ellenérzése. Napi 2024.12.
karbantartas, balesetmentesség biztositasa. Dokumentumok 2025.03.
ellendrzése. 2025.06.

A munkafegyelem betartésa.
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8. Nyari élet megszervezése

Az intézményben a nyari 6vodai életet a gyermeklétszam €s korosztaly hatarozza meg. A Csoportnaplokban keriil rogzitésre a
nyari idészakban az 6vodai nevelés, az 6vodai élet tevékenységformainak, altalanos céljainak, feladatainak tervezése.

Szem el6tt tartjuk, hogy ezt az idészakot is olyan tartalommal tdltsiik meg, ami szines élményekkel teli és valtozatos. A lehetd
legtobb i1d6t toltjik a szabadban, az id6jaras fiiggvényében mar reggel az udvaron gyiilekeziink. Napirendiinket ugy alakitjuk,
hogy a gyermekek jol szervezetten toltsék a nyari mindennapjaikat.
Fokozottan figyeliink arra, hogy dolgozoink az egészséges ¢letmod feltételeit a valtozd koriilmények kozott is megtartsak,
valamint figyeljenek a kialakult testapolasi szokasok, kulturalt étkezés, tarsas kapcsolatok mélyitésére, gyakorlasara.

Teriilet

Cél

Feladat

Az egészséges életmadd alakitasa

A gyermekek testi, lelki sziikségleteinek
kielégitése.

A folyadékbevitel egész napos biztositdsa az udvaron,
csoportszobaban. A ruhdzat iddjarasnak megfelelé legyen.
Hoéségriadd esetén a gyermekek hiitése arnyékban valod
tartozkodasa.

Az érzelmi, az erkolesi és a kozosségi | Erzelmi  biztonsag,  szereté — légkor | Kiilonbozé  csoportbol — érkezd6  gyermekek  megismerése

nevelés megteremtése. elfogadasa  egyiittmiikddési  készség alakitdsa.  Szocialis
kompetencidk erdsitése az Osszevont csoportok szervezése
kapcséan.

Az anyanyelvi, az értelmi fejlesztés | Beszédkészség fejlesztése, szokincs | Nyarral kapcsolatos szokincsbévités:  kanikula, ultraibolya

nevelés megvaldsitasa

bovitése, beszédkedv fokozasa.

sugarzas, hdségriadd, anyanyelvi jatékok szervezése, mesélés,
verselés, stb.

Jatéktevékenység

Szabad jaték biztositasa, foként szabad
leveg6n. Jatékbovités.

Természetes  anyagok, jaték  biztositasa:  babafiirdetés,
babaruhamosas, homokozas, sarozas stb. Kapjanak nagy szerepet
a mozgasos jatékok is: foci, zsinorlabda, k6télhuzas stb.

Tevékenységekben megvalosuld tanulas
(6sszevontan)

Keépességfejlesztés.
tapasztalasa.

élményszerzé jatékos

Nyaron éré gyiimolesokkel, viragokkal vald ismerkedés ezek
megfigyelése.  Rovarokkal, csigakkal gilisztakkal valo
ismerkedés. A vizzel valo takarékossag fontossagara vald
nevelés.
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